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Tiivistelma

Tama selvitys on tehty antamaan paattéjille ajantasainen kisitys Lapinlahden ldhteend tunnetun
entisen mielisairaalan nykyisista toimijoista, kavijoista, toiminnasta ja sen yhteydesta mielen
hyvinvointiin. Thmisiin kohdistuvia vaikutuksia arvioidaan monissa paatoksentekoprosesseissa
(vaikutusten ennakkoarviointi, ns. EVA). MIVA on samankaltainen prosessi, mutta sen fokuksena
on arvioida mielenterveyteen vaikuttavia asioita. Tama selvitystyo on osa Mielenterveysvaikutusten
ennakkoarviointi - MIVA kayttoon -hanketta, jossa Lapinlahti on valittu kansainvalisesti kaytetyn
mielenterveysvaikutusten arviointityokalun (Mental health wellbeing impact assessment tool,
MHWTIA) pilotoinnin kohteeksi. Hankkeessa Terveyden ja hyvinvoinnin laitos THL, MIELI
Suomen mielenterveys ry, Ehkiiseva paihdetyo EHYT ry sekd Mielenterveyden keskusliitto MTKL
ry ovat yhdessi laatimassa uutta Suomeen soveltuvaa mallia paiatosten mielenterveysvaikutusten
arviointiin. Arviointimallia ja ohjeistusta voidaan hyodyntda osana paatosten valmistelutyota
kunnissa, hyvinvointialueilla sekd kansalaisia koskevaan lainsdadédnnon ja poliittisten ohjelmien
valmisteluun valtionhallinnossa. Malli mahdollistaa mielenterveysvaikutusten arvioinnin myos
kansalaisyhteiskunnan toimijoille.

Lapinlahden sairaala on sulkemisestaan v. 2008 lihtien ollut vailla selkeda Helsingin kaupungin
laatimaa omistajavisiota, jolloin alueelle on syntynyt kansalaisaktivismilla raportissa kuvattu
Lapinlahti-yhteis6. Alueen nykyisten vuokralaisten ja sidosryhmien toimesta on noin 15 vuodessa
tehty yhteinen visio ja siihen tukeutuva toimintamalli, joka on kehittynyt kokeilukulttuurin
pohjalta nykymuotoonsa. Lahde Oy vastaa eteldisen siiven tiloista seki valtaosasta alueen muita
rakennuksia, Pro Lapinlahti Mielenterveysseura ry mielenterveytta edistavasta toiminnasta,
Osuuskunta Tilajakamo puolestaan tarjoaa taiteilijoille kohtuuhintaista tyotilaa Lapinlahden
pohjoisesta siivestd. Lapinlahden Lihde on ilmoituksensa mukaan "Kaikille avoin mielen
hyvinvoinnin keidas’ ja "'Kaikkien Lapinlahti’, joka tuottaa kavijoille ’kulttuurista hyvinvointia’.
Kulttuurihyvinvointiin tdhta4valla toiminnalla tarkoitetaan kynnyksetonta kokonaishyvinvoinnin
kehittamiseen tdhtddvaa toimintaa, jossa taide ja kulttuuri ovat toiminnan keskiossa ja sisaltoihin
vaikuttavat osallistujat itse.

Tama selvitys kuvaa ilmaistun tahtotilan toteutumista kiytannossa mielenterveyden edistimisen
nakokulmasta. Selvityksessd on referoitu aiemmin tehtyja selvityksia, tutkimuksia, Lapinlahti 360
projektisuunnitelmaa sekd hankeraportteja. Lisdksi aineistona on kaytetty Lapinlahden omia
tilastoja ja kavijaseurantataulukkoa vuosilta 2017-2022. Aineiston perusteella kulttuurin eri
muodot ovat hyvin edustettuina Lapinlahdessa ja kaikki tilat ovat kaytossa. Tapahtumia, luentoja,
nayttelyitd, konsertteja, tydpajoja jarjestetdin laajalla skaalalla, ja suurin osa toiminnasta on
ilmaista osallistujalle. Lapinlahden tarjoama toimintamuotojen ja mahdollisuuksien runsaus niin
ryhma- kuin yksilomuodossa on merkillepantavaa. Mahdollisuuksien monimuotoisuus epéilematta
lisda mahdollisuutta lisdtd kiavijan mielen hyvinvointia, mutta ongelmana voi olla toiminnasta
eniten hyotyvien kohderyhmien tavoittaminen.

Lapinlahdesta tehtyjen selvitysten ja opinniytetoiden perusteella Lapinlahti nahdaan
ainutlaatuisena ja merkityksellisena paikkana, jolle toivotaan historiaan perustuvaa jatkumoa
mielenterveytti edistdvana paikkana. Koko aineistossa korostuvat mielen hyvinvointia edistavit
teemat ja pyrkimys edistdd mielenterveytta. Mielen hyvinvointiin liittyvit suojatekijit osallisuus ja
inkluusio, oman elaman hallinta, yhteison tuki ja itsensa toteuttamisen mahdollisuudet seka
resilienssin kasvattaminen ovat lasni Lapinlahdessa yksilo- ja yhteisotasolla. Mielen hyvinvoinnin
osa- ja suojatekijoiden arviointiin sovelletaan tissa raportissa ymparisto- ja ekopsykologiasta
tuttua tarjoumateoriaa, joka kiinnittda huomiota paikkalahto6isiin, ymparistosta nouseviin
toiminnan mahdollisuuksiin. Tarjoumat ovat tietyn paikan potentiaalisia toimintamahdollisuuksia,
jotka yksilo havaitsee ja jotka aikaansaavat toimintaa, jos niille on jokin psyykkinen tai fysiologinen
tarve. Erilaiset ymparistot mahdollistavat erilaista toimintaa riippuen tarjoumien maarasta ja
laadusta. Tarjoumia tarkastellaan rinnakkain mielenterveyden suojatekijoiden kanssa; mita
konkreettisia toiminnan mahdollisuuksia Lapinlahdesta loytyy esimerkiksi osallisuuden
kokemukseen?
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Johdanto

Kansallisessa mielenterveysstrategiassa 2020—2030 on tunnistettu, etta
mielenterveysvaikutusten ennakkoarviointi osana ihmisiin kohdistuvien vaikutusten
ennakkoarviointia on yksi keino ottaa mielenterveys huomioon paatoksenteossa eri
hallinnonaloilla ja kaikilla paatoksenteon tasoilla2. Toimenpiteena ehdotetaan tyokalujen
kehittdmista mielenterveysvaikutusten ennakkoarviointiin.

Tama raportti on osa Valtioneuvoston tutkimus- ja selvitystoiminnan rahoittamaa ja
sosiaali- ja terveysministerion ohjaamaa "MIVA kayttoon — mielenterveysvaikutusten
ennakkoarviointi” -hanketta. Hankkeen tarkoituksena on yhdessa THL:n3, MIELI ry:n4,
Ehkaiseva paihdetyo EHYT ry:n ja Mielenterveyden keskusliiton (MTKL) kanssa edistaa
mielenterveysvaikutusten arvioinnin liittdmistd osaksi erilaisten ihmisia koskevien
paatosten vaikutusten ennakkoarviointeja. Hankkeessa esitetaan kayttoonoton
suunnitelma, jolla luodaan Suomeen soveltuva malli ja ohjeistus mielenterveysvaikutusten
ennakkoarviointiin kunnissa, hyvinvointialueilla ja lainvalmistelussa. MIELI ry tulee myos
laatimaan jarjestokentille suunnatun oppaan mielenterveysvaikutusten arvioinnin tueksi.
Lisatietoja MIVA hankkeesta taaltas.

Helsingissa sijaitsevan Lapinlahden entisen sairaala-alueen kaavoituksen
paatosvaihtoehtojen mielenterveysvaikutusten ennakkoarviointi on hankkeessa tehtiava
pilotti, jonka tavoitteena on testata ja arvioida Englannissa kiaytossa olevan arviointimallin
toimivuutta Suomessa (Mental Wellbeing Impact Assessment, MWIAS®).

Tama raportti kattaa Lapinlahden mielenterveysvaikutusten ennakkoarvioinnin
pilotointiprosessin esikartoitus- ja rajausvaiheet, muodostaen kasitysta nykytoiminnan
mielenterveysvaikutuksista. Raportti antaa hyvan kuvan nykytoiminnan laajuudesta,
laadusta ja aiemmista selvityksisti, joten se voi palvella hyvin paattaji eri
paatosvaihtoehtojen valmistelussa.

Lapinlahden MIVA pilotoinnin vaiheet toukokuu 2022-elokuu 2022. Tisti raportista puuttuvat prosessin
lopputuloksena syntyviit paitosvaihtoehtojen suositukset, mittarit ja indikaattorit, jotka julkaistaan kerityn
aineiston analyysin jilkeen syksyllda 2022.

eAiemmat selvitykset, aluekartoitus
eKaikkien sidosryhmien tunnistaminen
eTyoryhméan kokoaminen

eP&atosvaihtoehtoihin tutustuminen
eProfilointi ja fokusointi

*Nykytilan kuvaus
eKavijakysely, MIVA tydpajat

¢ Tulosten analyysi
eSuositusten antaminen


https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/mielenterveysvaikutusten-ennakkoarviointi-miva-
https://mieli.fi/mieli-ry/hankkeet/miva-hanke/
https://tietokayttoon.fi/-/mielenterveysvaikutusten-ennakkoarviointi-miva-kayttoon
https://q.health.org.uk/document/mental-wellbeing-impact-assessment-a-toolkit-for-wellbeing/

Mielenterveyden suojatekijat

vaikutusta mielen hyvinvointiin. Mielen hyvinvointi koostuu monien tekijoiden
yhteisvaikutuksesta, joista osaan yksilo voi itse vaikuttaa, ja osa on sidoksissa
elinymparistoon. Yleensa mielen hyvinvoinnissa erotetaan kolme ulottuvuutta:
tyytyvaisyys omaan elamain [evaluative; life satisfaction], elaman kokeminen
merkitykselliseksi [eudaimonia; life purpose] ja onnellisuuden tunne [positive affect]”.

Mielen hyvinvointia edistaa erityisesti nelja tunnettua suojatekijaa, joita vasten
Lapinlahden nykytoimintaa ja jatkossa myos eri tulevaisuuden paatosvaihtoehtoja
arvioidaan MIVA tyossa 6. Mielen suojatekijoita voidaan katsoa yksilon ja yhteison tasolla
ja ne voidaan ulottaa laajemmallekin koskemaan esimerkiksi tiettya sosioekonomista
ymparistod (kuten kaupunkia tai sen osaa). Kun mielenterveyden suojatekijoita on
riittavasti ymparistossa, yksilot voivat elad mielekiasta ja onnellista elamaa. Tassa
raportissa tarkastellaan mielenterveyden suojatekijoita paikkaldhtoisesti, Lapinlahdesta
loytyvien konkreettisten ja paikkaan sidottujen toimintamahdollisuuksien kautta
(=tarjoumat).

Mielenterveyden suojatekijat

- Omien tavoitteiden asettaminen ja niihin
pyrkiminen
- Mahdollisuus muokata olosuhteita ja ymparistoa
omiin tarpeisiin sopiviksi
kontrolli - Autonomia, itseohjautuvuus ja yksilolliset valinnat
- Pystyvyys, luottamus omiin kykyihin
- Riittavat resurssit toteuttaa tavoitteitaan

Hallinnantunne,

- Kodin ulkopuoliset mahdollisuudet osallistua
mielekkidseen toimintaan

- Mahdollisuus vaikuttaa asioihin

- Koulutus- ja tyoelaméaosallisuus

Osallisuus

- Yhtéldiset mahdollisuudet osallistua kaikilla
taustasta tai varallisuudesta riippumatta
Yhteenkuuluvaisuus, - Sosiaalinen inkluusio eri taustasta tuleville
inkluusio ihmisille; tasavertainen kohtaaminen ja
kumppanuus
- Yhteisollisyys
- Paikkasuhde, joka mahdollistaa uusien tietojen ja
taitojen hankkimisen
- Sosiaalisten verkostojen ja luottamuksen tuoma
Resilienssi ‘padoma’, joka kasvattaa omaa kriisivalmiutta ja
kykya selviytya kriiseista
- Saavutettava viherymparisto, mahdollisuus
rauhaan ja itsereflektioon




Paatoksia, jotka muuttavat jotain elinympariston tarjoamaa mielen hyvinvointiin
vaikuttavaa elementtia, tulisi arvioida mielenterveysvaikutusten nakokulmasta.

heikentaako vai vaikuttaako paiatos mitenkdan mielen hyvinvointiin?

Mielen ja muun terveyden edistamista tapahtuu viidella tasolla (Ks. WHO World Mental
Health Report, 20228):

1. Mielenterveytta tukeva yhteiskuntapolitiikka

2. Mielenterveytta tukevien ymparistojen luominen

3. Yhteisollisen toiminnan tukeminen

4. Yksiloiden mielenterveystaitojen kehittiminen

5. Terveyspalveluiden suuntaaminen terveyden edistimiseen

Yhteys muihin, luottamuksen kokeminen ja tukiverkostot ovat yksilon
sosiaalista padomaa. Vahva sosiaalinen pddoma linkittyy tutkitusti hyvddan

mielenterveyteen, hyvddn fyysiseen terveyteen ja alhaiseen kuolleisuuteen.

(Wahlbeck ym. 20179)

Juhannussaunojia



Lapinlahti tandan

Vuonna 1841 valmistunut Lapinlahden sairaala on Suomen ensimmainen mielisairaala.
Sairaalatoiminta paattyi lopullisesti vuonna 2008, jonka jialkeen sairaalarakennus oli
tyhjillaan noin viisi vuotta. Lapinlahden alueen ja rakennukset omistaa Helsingin
kaupunki.

Historiasta enemman naista linkeista:

Lapinlahden historia pahkindnkuoressa « Lapinlahden Lihde (lapinlahdenlahde.fi) 10
HISTORIAA | Pro Lapinlahti mielenterveysseura (prolapinlahtiry.fi)11

Nykyiset toimijat

Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry perustettiin vuonna 1988 pelastamaan vanha
sairaala ja sailyttimaan sen kulttuuriperinté mielen hyvinvoinnin parissa,
ydinajatuksenaan tuottaa mielenterveytta kulttuurista ja varmistaa Lapinlahden arvojen
siirtymisen tulevaisuuteen.!? Lapinlahden Ldhde syntyi Pro Lapinlahti ry:n ja silloisen
Suomen Mielenterveysseura ry:n toimesta vuonna 2013 tavoitteena kaynnistaa
hyvinvointitoimintaa yhteistyossa useiden mielenterveysalan yhdistysten kanssa. Lahde
Oy:n strategiassa mainitut toiminnan lahtokohdat ovat joustavuus, inklusiivisuus ja
avoimuus, Pro:lla moninaisuus, yhteisollisyys, turvallisuus.

MIELI ry:n omistama yhteiskunnallinen yritys Lapinlahden Ldihde Oy ja Osuuskunta
Lapinlahden Tilajakamo vuokraavat paarakennusta puoliksi, minka lisaksi nama
vuokraavat Lapinlahden muita rakennuksia niin, ettd valtaosaa rakennuksista vuokraa
Lapinlahden Lihde.13 Osuuskunta Lapinlahden Tilajakamo aloitti toimintansa vuonna
2015 luovan alan toimijoiden tyotilayhteisona, jonka tavoitteena on tarjota edullista
tyotilaa kulttuurialan ihmisille. Lapinlahden kulttuuritoimi ry perustettiin 2017
Tilajakamon oheen organisoimaan taidenayttelyita ja musiikkitapahtumia. Alueella
sijaitsevaa Y-sdation omistamaa Koivula -rakennusta vuokraa yhteiskunnallinen yritys
Kakspy Oy, joka tarjoaa tehostettua palveluasumista mielenterveyspotilaille Alvila-
kodissa.’# Lapinlahdessa on vuokralla kohtalainen mairi erilaisia mielen hyvinvointia
edistavia yhdistyksia, yhteensa n. 15 kpl (ks. Taulukko s.16).

Tyontekijoitd Lahde Oy:ll4, Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry:ll4 ja Tilajakamolla on
yhteensa kokoaikaisia 4 henkil6a ja osa-aikaisina 20 (20%-90%). Talossa on merkittavat
vilityomarkkinat’ osatyokykyisille tukityollistetyille ja uutta suuntaa tyoelamassa
etsiville tyokokeilijoille. Noin 30 tyokokeilijaa vuosittain tutustuu muun muassa
kiinteistohuollon, tapahtumajarjestimisen ja tiedottamisen tehtaviin. Toimijat ovat
pyrkineet tyollistamaan erityisesti vaikeasti tyollistyvia henkil6ita, joilla on omakohtaisia
kokemuksia mielenterveyshaasteista. Taustalla on alueen kulttuurinen tausta
mielenterveystyon paikkana ja ajatus, ettd Lapinlahti-yhteison sallivuus ja raataloitavat
tyotehtavat tukevat kuntoutumista. Lapinlahti-yhteison paatoimijoiden lisdksi myos
alueen vuokralaisilla on merkittavia tyollistavia ja tyokykyisyytta kehittavia
mahdollisuuksia.


https://lapinlahdenlahde.fi/historia/
https://www.prolapinlahtiry.fi/historiaa/

Lapinlahti tarjoaa myos merkittavan maaran opiskelijoiden harjoittelumahdollisuuksia
vuosittain, ja oppilaitosyhteisty6 onkin ollut alusta asti mukana.
Harjoittelumahdollisuuksia on seka pidempia useiden kuukausien mittaisia
harjoittelupaikkoja, ettd lyhyempia projektityon tehtavia eri alojen ammatti-,
ammattikorkeakoulu- seka yliopistotason opiskelijoille, yhteensa noin 30 harjoittelijaa
vuodessa. Yhteistyota tehdaian noin kymmenen oppilaitoksen kanssa jatkuvasti: esim.
Metropolia Amk, Laurea, DIAK, Arcada, Stadin ammattiopisto, Hyria, Kiljavan erdopisto,
Spesia ja Careeria. Eniten harjoittelijoita on tullut sosiaali-, kulttuuri- ja luontoneuvontaan
liittyvilta aloilta seka projektien osalta Aalto-yliopistosta. Lapinlahden puistoaluetta hoitaa
Helsingin kaupungin liikelaitos Stara, joka tekee yhteistyota Rikosseuraamuslaitos RISEn
kanssa. Puistoa hoitavat puutarha-ammattilaisten lisdksi rikoksia sovittavat avovangit ja
myos osatyokykyisia toimintaryhmia, esimerkiksi Autismisaatio, on apuna toisinaan.

Nykymalli on saanut tuekseen mittavan joukon tukijoita, joista monet (46) ovat
ilmoittaneet tukensa myos julkisesti.15> Lapinlahden Lahteen omilla sivuilla on arkisto,
josta l1oytyy mm. sairaalaa puolustavia mielipidekirjoituksia, videoita ja selvityksii.16
Lisaksi 10ytyy asiantuntijoiden puolustuspuheenvuoroja blogikirjoitusten sarjassa, jossa on
11 kirjoitusta eri nakokulmista, aiheina muun muassa osallisuus ja yhteisollisyys, paikan
henki, taide, yhteisty0, turva, voima ja rauha.l” Sivustoille paisee alla olevista linkeista.

Arkisto « Lapinlahden Lihde (lapinlahdenlahde.fi)
Nakokulmia Lapinlahteen -blogi | Tulevaisuuden Lapinlahti

Pohjoinen siipi

Pohjoissiiven Helsingin kaupunki on vuokrannut Osuuskunta Lapinlahden
Tilajakamolle, jonka tavoitteena on pelastaa entinen mielisairaala raunioitumiselta” ja
vuokrata edelleen kohtuuhintaisia tyotiloja taiteen, tieteen ja kasityon tekijoiden
tyohuonekayttoon.18 Tilajakamon muodostama taiteilijayhteiso arvostaa taiteilijoille
tarkeaa tyorauhaa. Tiloissa toimii myos useita yhdistyksid kuten Lapinlahden
kulttuuritoimi ry, Rihmasto, Katu ry, Kinobox ja Merelle ry.

Tyohuoneita on vajaat sata (3000 m2). Oman ilmoituksensa mukaan Tilajakamo on voittoa
tavoittelematon ”Luovan alan toimijoiden tyotilayhteiso,” jonka “tarkoituksena on myos
edistdd kaupunkikulttuuria.l9” Kulttuuria edistimaan on perustettu Lapinlahden
kulttuuritoimi ry, joka mm jarjestia taidenayttelyita (Galleria kuja ja Kammio), konsertteja
(Lapinlahti livertaa) ja tapahtumia. Tilajakamon tiloissa toimii aktiivinen yhteiso, jonka
aktiivit osallistuvat usein myos talon yhteisiin tapahtumiin talkootyolla.


https://lapinlahdenlahde.fi/arkisto/
https://lapinlahti.info/blogi-ja-puheevuorot/

10

Etelidinen siipi.

Siivessa toimii yhteiso Lapinlahden Lahde, joka kuvaa itsedan sloganilla ’Kaikkien
Lapinlahti’ ja kertoo verkkosivuillaan olevansa "kaikille avoin mielenterveyden,
hyvinvoinnin ja kulttuurin keidas.” 20 Konseptia kuvaamaan on tehty Kaikkien Lapinlahti
esite?! ja lyhytvideo Lapinlahden nykytoiminnasta.?2Uusin, englanninkielinen esittelyvideo
kiteyttdaa toimintakonseptin ja historian.23

Lapinlahden Lahde on koko talon yhteinen brandi. Lapinlahden etelaista siipea
hallinnoivat tiloista vastaava MIELI ry:n omistama Lapinlahden Lihde Oy, seki sen
vuokralaisena toiminnasta vastaa Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry.24 Lapinlahden
Lahde Oy vastaa tilojen yllapidosta, vuokrauksesta, sidosryhmayhteistyosta ja
vaikuttamisesta, kehittamisesta ja tiedottamisesta. Lapinlahden Lahde Oy on
Yhteiskunnallisten yritysten liiton ARVO jasen, ja yhtio sijoittaa mahdolliset tuotot
toiminnan kehittamiseen.

Strategiassa Lapinlahden Lihteen hallituksen hyviksymit missio ja arvot ovat:

Missio Arvot
* Mielen hyvinvoinnin vahvistaminen » Inklusiivisuus
mielenterveystyon, taiteiden, » Avoimuus
kulttuurin, ty6llistavan toiminnan ja > Kestivyys
yhteiskunnallisen yrittajyyden > Vastuullisuus
keinoin. » Rohkeus
e Positiivisen mielenterveyden, » Joustavuus
turvallisen ja inklusiivisen, > Merkityksellisyys.

fyysisen ja kulttuurihistoriallisesti
arvokkaan tilan vaaliminen.

e Elavan taide- ja kulttuurielaméan
edistaminen ja vahvistaminen.

e Yhteiskunnallisen yrittajyyden ja
toimeliaisuuden edistaminen.



https://www.lapinlahdenlahde.fi/wp-content/uploads/2020/02/kaikkienlapinlahti.pdf
https://www.lapinlahdenlahde.fi/wp-content/uploads/2020/02/kaikkienlapinlahti.pdf
https://youtu.be/oT2BHaXErvY
https://dreambroker.com/channel/se50sjpo/iogxwknq
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Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry haluaa olla mukana kehittimassa Lapinlahtea
edelleen ” kaikille avoimena mielen hyvinvoinnin ja kulttuurin keskuksena, Lapinlahden
Ldhteena. Tamdadn kansalaisten kaupunkiolohuoneena toimivan keskuksen kulmakivina
ovat yhteisollisyys, vertaisuus, osallisuus, vapaaehtoistoiminta, kulttuuri, luovuus,
luonto ja kokonaisvaltainen hyvinvointi.”?> Yhdistys on vuodesta 2017 toiminut MIELI
ry:n paikallisena jasenyhdistyksena ja se vastaa Lapinlahden Lihteen kaikille avoimesta,
monimuotoisesta kulttuuri-, luonto- ja tapahtumatoiminnasta. Silla on 3 kokoaikaista ja
12 osa-aikaista tyontekijaa (tilanne 08/2022), joita tiydentavit vapaaehtoiset,
harjoittelijat ja tukityollistetyt.

Tehtavaansa yhdistys toteuttaa mielen hyvinvointia tukevissa hankkeissa (ks s.22), kuten
kaupungin rahoittama asukastilatoiminta tai STEA:n rahoittama Miitti hanke, joka pyrkii
“vahvistamaan maahan muuttaneiden kotoutumista ja kokonaisvaltaista hyvinvointia
ryhmadtoiminnan, litkunnan, yhteisollisyyden ja vapaaehtoistoiminnan keinoin."26

Pro Lapinlahden toimintaa on myos kaikille avoin RockHubs banditoiminta ja
yhteisoviljelykerho, seka Lapinlahden kulttuurihistorian vaaliminen yleisotapahtumissa,
viljelypalstoja vuokraamalla ja esittelemailla sairaalan historiaa historiakierroksilla ja
sairaalahistoriaa esittelevissd, Helsingin Kaupunginmuseon alaisessa Mental Museum -
aluemuseonayttelyssi.2” Pro Lapinlahden Kaupunkiluontokeskuksen toiminnat muodot
ovat kisittaneet luontoon tai kiertotalouteen liittyvat tyopajat, luennot, ryhmatoiminnan,
yhteisoviljelyn, niyttelytoiminnan, infopisteen aukioloineen, meditaatiohuoneen,
tapahtumat ja lasten luontoryhmait.28 Luontokeskuksen kolmivuotinen hankerahoitus
(rahoittajana Helsingin kaupunki) paattyi toukokuussa 2022, ja syyskuussa toimintatilasta
luovutaan. Uusi asia on tukihenkil6toiminta, johon vapaaehtoiset ovat saaneet MIELI ry:n
koulutuksen. Myos mielenterveyden ensiapukursseja jarjestetdan saannollisesti.
Ryhmaitoimintaa jarjestetdan paitsi eri hankkeissa, myos yhteistyossa kaupungin
Kalasataman psykiatrian poliklinikan kanssa.

Suurin avoimien tapahtumien ja ilmaisten harrastusmahdollisuuksien jarjestidja on Pro
Lapinlahti mielenterveysseura ry, joka jarjestaa vuosittain yli 100 erilaista tapahtumaa,
tyOopajaa, luentoa yms. (2019 164, -20 100, -21 128 ja vuonna -22 jo elokuussa n 90
tilaisuutta).

Pro:lla on vuonna 2019 perustettu yhteiskunnallinen yritys tytaryhtio Pro Lapinlahden
tuki Oy, joka tarjoaa kahvila- ja saunapalveluja Lapinlahden Lihteella. Kahvila Lahteen
eras tarkea rooli on tarjota osallisuuden ja tyollisyyden polkuja osatyokykyisille ja
mielenterveyskuntoutujille.
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Venetsia-rakennus

Aivan rannan tuntumassa sijaitseva entinen asuin-, pesula- ja huoltorakennus Venetsia
ehti olla tyhjillaan pitkaan, ennen kuin sen valtasi joukko opiskelijoita vuonna 2009.
Vuodesta 2017 alkaen Venetsia rakennus on ollut osa Lapinlahden Lahdetta.
Rakennuksessa toimii mm Pro Lapinlahti mielenterveysseuran monikulttuurinen Miitti
hanke ja avoin meditaatiotila Viherio, yksityisyritys kahvila Metsapaahtimo29, luontoalan
yritys Metsatuokio Oy30 taidekursseja jarjestava Lapinlahden taidekoulu3! seka joogaa ja
hiljentymista edistava yhteiso Armonia Lapinlahti.32 Lisaksi vuokrataan kokous- ja
tyotiloja lyhyt- ja pitkdaikaiseen kiayttoon. Venetsian alakerta on avointa tilaa, jota
yleishyodylliset toimijat saavat varata myos hyvin edullisesti tai maksutta kayttoonsa
osana kaupungin rahoittamaa asukasosallisuustoimintaa.33 Vuokrauksen ehtona on, etta
tilaa kaytetaan kaupunkilaisten hyvinvointia, kulttuuria rikastuttavaan, luontoyhteytta ja
kohtaamista edistavaan toimintaan.

Terapiatalo ja omenapuutalo

Terapiatalo on vedeton ja vessaton puutalo, johon nykyinen toiminta sopii hyvin. Niin
kutsutussa terapiatalossa on vapaaehtoisten pyorittima Liahteen Patina kirpputori seka
kasityoldisten yllapitama Lihteen Puoti.3* Vedet ja vessat 10ytyvit paitalosta. Tilat eivat
ole esteettomia. Musiikin danet, kangaspuiden louskutus tai myymatoiminnan aanet eivat
hairitse toisiaan. Kesilla myymalatilojen toiminta laajenee luontevasti pihalle asti.
Nykyisin Terapiatalossa on 4 erillistd Lihde Oy:n vuokraamaa huoneistoa:

- Lahteen Puoti, Kasista ry:n pyorittima taide- ja kasityopuoti, kohtaamis- ja
infopaikka
- Lahteen Patina, Pro Lapinlahden vapaaehtoisten pyorittama kirpputori, tuotot Pro
Lapinlahdelle, kohtaamis- ja infopaikka
- Rumpalin tyoétila
- Yhdessa huoneessa laulunopettaja, toisessa kasityotila kangaspuille
(Tiedot antoi Riitta Hinkkanen 24.8.2022)

Omenapuutalo on vuokrattu viimeisimpana Lapinlahti yhteisolle 2021. Talossa ollut
aikaisempi vuokraaja oli aiheuttanut jarjestyshairioita, mutta nyt omenapuutalossa
jarjestetaan taidenayttelyitd (08/2022 Romanikulttuurin néyttely) ja se on osa Asukastilat
-hanketta, jossa yhdistykset ja yleishyodyllinen toiminta saa tilat kayttoon ilmaiseksi.
Talon kayttoa rajoittaa juoksevan veden, keittion ja WC -tilojen puute.
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Lapinlahti numeroina

Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry, tilanne 08/2022

Tyontekijdt (tilanne 08/2022)
Kokoaikaiset 3
Osa-aikaiset maaraaikaiset (20-90% tyosuhde) 12
Opiskelijaharjoittelijoita / vuosi n. 20
Toiminnassa mukana olevat vapaaehtoiset 25
Reservissa olevat vapaaehtoiset 240
Vuokrattujen tilojen maara 14 huonetta, yhteensa 302,5 m?

Lapinlahden lihde Oy, tilanne 08/2022

Tyontekijoitd (tilanne 08/2022)
Kokoaikainen (tj)
Osa-aikainen 6
(luvussa ei tyokokeilijoita eikad harjoittelijoita)
Tyokokeilijat ja harjoittelijat, arvio/v. 30
Vuokrattavien huoneiden mddrd
Tyo6huoneita 143
Tapahtumatiloja 8
Vuokralaisten mddrd
Tyohuonevuokralaiset (vuokrausaste 100%) 143
Tapahtumatilavuokralaisia /v noin yhteensa 500
Maksuttomia tapahtumatilavuokrauksia/ vuosi, noin 250
Vuokralaisten toimialat %
Taiteilijat 44%
Terapeutit ja hyvinvointiala 30%
Jarjestot 5%
Tutkijat ja journalistit 5%
Kahvila- ravintola tai puoti 5%
Muut pienyrittajat 11%
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Osuuskunta Lapinlahden Tilajakamo, tilanne 08/2022

Tyontekijdt (tilanne 08/2022)

Kokoaikaiset

Osa-aikaisia huoltomiehia

Vuokrattavien huoneiden mddrd n. 70

Vuokralaisten mddrd n. 100
Vuokralaisten toimialat %

Kuvataiteilijat 19%

Musiikki 26%

Kasityoldinen 9%

Kirjallisuus, journalismi 19%

Esittava taide 9%

Kaupunkikulttuuri 9%

Muut pienyrittdjat (ravintola, tietotekniikka, jooga ym) 9%

Lapinlahdessa jirjestetidin konsertteja ja musiikkiesityksia
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Yhdistys

Tarkoitus ja toimiala

Pro Lapinlahti

mielenterveysseura ry33

Jarjestdd, koordinoi ja yllapitda mielen hyvinvointia
edistavaa ja yksindisyytta vahentavaa, kaikille avointa
vapaaehtoistoimintaa, ryhmatoimintaa ja tapahtumia ja

puolustaa Lapinlahden kulttuuriperintoa

Lapinlahden Kulttuuritapahtumien kuten konserttien, niyttelyiden ja
kulttuuritoimi ry iltamien jarjestdminen
Lapinlahti Beer Fellows Edistééa olutkulttuuria

Lapinlahden Merelle ry3¢

Merellinen virkistys, kalastus, ympariston ja

luonnonsuojelu seki kulttuuri- ja kansanperinnetoiminta

Only Good Things ry Havikkikukkakauppa Kukkista yllapitava yhdistys

Katu ry37 Yhdistys pyrkii tukemaan erilaisia tapahtumia, tilaisuuksia
ja mahdollisuuksia, joiden tarkoituksena on yllapitia ja
kehittdaa urbaanien katukulttuurien toimintaa.

Kinobox ry Nayttely- tanssiesitys ym kulttuuritoiminta

Kamran Cafe

kulturforening r.f.

Ruotsinkielinen kulttuuritoiminta

Majakka ry38

Tarkoituksena on tukea, motivoida ja aktivoida aikuisia

mielenterveyskuntoutujia

Helsingin Shakkiklubi ry3?

Saannolliset shakinpeluuillat Lapinlahdessa

Koulukinoyhdistys ry40 Tarkoituksena on edistda valtakunnallisesti lasten ja
nuorten elokuvaharrastusta, koulujen ja elokuvateattereiden
valista yhteisty6ta sekd koulukinotoimintaa.

Osallisuuden aika ry#! Lastensuojelun palveluja asiakasndkokulmasta kehittava
jarjesto. Lastensuojelun asiakasnuorten nikemyksia heita
koskevista palveluista paattaville tahoille.

Kisisti ry Tarkoituksena on taiteen ja kdadentaitojen edistiminen

Perpetuum Mobile ry42 Kansainvilinen taiteen vapautta tukeva yhdistys, toimintaa

mm uhanalaisten taiteilijoiden auttaminen ja nayttelyiden

seka tapahtumien jarjestiminen
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Alueselvitys

Lapinlahti kuuluu Kampinmalmin peruspiiriin, joka puolestaan kuuluu Helsingin
etelaiseen suurpiiriin, jossa asuu noin 41 000 henkea. Naille Lapinlahden alue muodostaa
lahiviheralueen. Kampinmalmin peruspiirii sisaltaad Kampin, Etu-T60lon, Ruoholahden ja
Jatkasaaren asuinalueetlil.

Yli 65 -vuotiaita alueella asuu 14,6 % vaestosta ja ennusteessa on, etta yli 65-vuotiaiden
osuus kasvaa yli 18 % vuoteen 2033 mennessa. Tyottomyysaste (v 2018) on 6,2 %
(vastaava luku koko kaupungissa oli 9,6 %), ja pienituloisten osuus asuntokunnista on
korkeahko 12,5 %, kun koko kaupungissa 11,7 % (Lahde: Sotkanet). Naille ihmisryhmille
edulliset tai ilmaiset harrastusmahdollisuudet ovat hyvin tarkeita.

Ulkomaalaistaustaisia alueella asuu 11,6 % (2019) joten on tarkeaa, etta 16ytyy paikkoja,
joissa toimintaa on tarjolla eri kielilla.

Helsingissa mielenterveytta kuormittavat tekijat ovat koko maata yleisempia.10,7 %
helsinkilaisista kokee yksinaisyytta (koko maa 10,5 %), joka on merkittava riskitekija niin
fyysiselle kuin psyykkisellekin terveydelle (Lihde Sotkanet*3).

Merkittavaa psyykkista kuormittuneisuutta koki Helsingissa (v. 2020) 17 %, kun koko
maassa vastaava luku on 14 % (Lahde: FinSote#4).

Toimintamahdollisuudet ja mielen hyvinvointi

Kavijakokemus syntyy monen tekijain summana. Tarjouma (engl. affordance) on erityisesti
ymparistopsykologiassa kaytetty termi ympariston elementeista, jotka mahdollistavat
yksilolle tietynlaista kaytosta tai toimintaa (Gibson, 197745). Tarjoumat voivat olla mita
tahansa ympariston tarjoamia mahdollisuuksia toimintaan, mutta vain tarjoumat, jotka
havaitaan ja joille on jokin sisdinen tai ulkoinen tarve, aikaansaavat toimintaa.

Tutustuessamme mielenkiintoiseen paikkaan olemme alussa ulkopuolisia. Jos kuitenkin
koemme paikan hengen miellyttavaksi ja kutsuvaksi ja meilla on tervetullut olo, tulemme
toistekin. Alkaa etsikkovaihe, jolloin aktiivisesti etsimme tietoa paikan tarpeitamme
vastaavista tarjoumista ja alamme kokeilla erilaisia asioita. Tarpeet alkavat ohjata
paikkasuhteen muotoutumista, ja useamman positiivisen kokemuksen jalkeen paikka
alkaa tuntua “omalta”: kavijasta tulee sisdpiirildinen. Sisapiirilainen kokee voimakasta
yhteytta paikkaan, toimii oma-aloitteisesti ja kdyttaa useita erilaisia tarjoumia vaihtuviin
tarpeisiinsa. Paikasta tulee henkilokohtaisesti tarkea. Paikka, jossa tarjoumia toimintaan
on runsaasti ja joissa on myos varallisuudesta riippumattomia toiminnan mahdollisuuksia
ja/tai kaunis ymparisto, suojaa ja tuottaa enemman mielen hyvinvointia. Tarkastellaan
seuraavaksi Lapinlahden toimintamahdollisuuksia pitien mielessid mielen hyvinvointia
edistavat suojatekijat (sivulla 6).
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Ilmaista Lapinlahdessa

Paivittdin tai | Viikoittain, = Kuukausittain
aukioloaikoina | sdannollise tai
sti satunnaisesti
1. Ulkoilu, koiranulkoilutus X X X
o .. 2. Liikunta, esim. juoksu, uinti X X X
matoiminen 3= ygavien tapaaminen X X
4. Piknik X
5. Kohtaamisten kahvipoyta X
6. Vapaaehtoisten tapaamiset X X
7. Taidenayttelyt (useita X
Pro Lapinlahti gallerioita)
8. Kesiliikuntaa puistossa X (kesalla)
9. Luennot ja koulutukset X
10. Toistuvat tapahtumat X
11. Luontoaiheiset tyopajat X
12. Infopiste, meditaatiotila X
Lapinlah den 13. Retket X (klfvaasta
kaupunkiluonto syksyyn)
keskus 14. Yhteiséviljelykerho x (touko-
(osa Pro:n syyskuu)
toimintaa)
15. Nayttelyt X
16. Kiertotaloutta edistavit X
projektit, useita vuodessa
17. Kieltenopiskelua X
18. Liikuntaa mm jooga, juoksu, X
MIITTI hanke tanssi (argentiinalainen
(osa Pro:n tango) _
toimintaa) 19. Keskusteluwhmat (Story X X
sharing cafe)
20. Taidetta, kokkausta ja X
tapahtumia
21. Ilmaiskonsertit X
Lapinlahden 22. Taidenayttelyt X
kulttuuritoimi | 23, Lasten luontotaideryhmé X
24. Tapahtumayhteistyo, esim. X
LUX Lapinlahti valoteokset
25. Tapahtumissa tyopajat, X
A esim. melonta
YhelSty8kump | 56, shakkikerho X
P 27. Banditoiminta RockHubs*6 X



https://www.rockhubs.com/about
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Maksulliset palvelut

Kahvila- ja ravintolapalvelut (2 kahvilaa, 1 baaripizzeria, leipomo)
Terapia- ja tyonohjauspalvelut

Hyvinvointipalvelut (hieronta, shiatsu, osteopatia, jooga, fysioterapia)
Tilojen vuokraus*”

Ohjelmapalvelut (mm historiakierrokset, TYHY -paivien ohjelmat)
Sauna“®

Palstaviljely (paitsi yhteisoviljely)+°

Taidekurssit ja koulutukset

Verhoomo, puoti, havikkikukkakauppa ym. pienyritykset

Melonta- ja erdohjelmapalvelut

Yleisotapahtumat

Lapinlahdessa on monia vuosittain toistuvia tapahtumia vuoden ympéri.
Tammikuussa Lapinlahden oma LUX oheistapahtuma (ollut 3 kertaa)
Kevataamun luontoretki

Uusimaa viikko ja Unelmien litkuntapaiva toukokuussa

Mental Health Art Week toukokuussa

Helsinki -paiva 12.6.

Puistokirppikset 4-6 kpl/kesa-elokuussa

Lapinlahti Livertaa -konsertit kesa-elokuussa

Lapinlahden juhannus

. Lapinlahti Loves Art and Life taidetapahtuma heinakuussa

10. Sadonkorjuujuhla elokuussa

11. Taiteiden y6 elokuussa

12. Aleksis Kiven paiva 10.10

13. Maailman mielenterveyspaiva 10/10 lokakuussa

14. Kukkasipulien istutustalkoot lokakuun loppupuolella

15. Eldvien a4nia -pyhdinpaivan tapahtumaviikonloppu marraskuun alussa
16. Itsendisyyspaivian etkot

17. Joulumyyjaiset

18. Valon viikonloppu joulukuussa

19. Yksinaisten joulupaivystys

PN U AW

Kivijamaarit

Kavijatilastoa on tapahtumien osalta (n. 20—30 000 / vuosi). Kavijaseurannan ulkopuolelle
jaavat mm muiden toimijoiden hankkeiden toimintaan osallistujat, yksityistilaisuudet,
ryhmavierailut, koulujen ja paivakotiryhmien vierailut, tyoyhteisgjen virkistyspaivat,
Tilajakamon jarjestimat tilaisuudet sekd omatoimiset paivittaiset ulkoilijat ja esim.
kahvila-, sauna-, terapia- ja muut asiakkaat. Kavijamddara on tdten tilastoitua suurempi.
Kavijaseurantaan merkitdan padsaantoisesti vain Pro Lapinlahti mielenterveysseuran
jarjestamat avoimet tapahtumat. Kavijamaarat ovat varovaisia arvioita; vuonna 2022 on
ollut huomattavissa selkeaa kavijamaarien kasvua ja avoimia tapahtumia ovat jarjestaneet
yha enemman myos yhteistyokumppanit.



Lapinlahdessa kiy ja toimii vapaaehtoisina aktiivisesti erilaisissa tehtavissa noin 30
henkesj, ja tarvittaessa vapaaehtoiseksi kutsuttavien listalla on 240 henkea. Myos
Tilajakamossa tehdaan talkootyota. Vapaaehtoistoiminta on merkittava osa Lapinlahden
palveluita ja toimintaa: mm. kahvila Lihteen kahvila, kirpputori Patina, yleis6tapahtumat
tai vaikka kukkien kastelu tarjoavat paljon mahdollisuuksia vapaaehtoistoimintaan.

2018-19 49 881

2020 (korona) 8 029

Kaupunkiluontokeskuksen videostriimausten 33 331
(61 kpD) ndyttékerrat, yht.

2021 23 490

Suuremmat vuosittain toistuvat

yleisétapahtumat
Luentotilaisuudet 25 n. 300
Ryhmadavierailut (yritykset, yhdistykset ja 30 400
tyontekijdyhteisot), kpl/vuosi
Psykiatristen hoitoyksikoiden vierailut (mm 50 500
pdivdosastot, kuntouttava toiminta)
Opiskelijaryhmien tutustumiskdynnit (lukiot, 50 500
ammattiopistot jne)
Koululais- ja paivdikotiryhmdit 60 800
Taidendyttelyt 15 1500
Kurssit ja taideryhmdit 10 Ei tilastoitu
Avoimet ja sdadannolliset keskusteluryhmdt 50 Ei tilastoitu
Tyopajat 50 Ei tilastoitu
Litkuntatapahtumat 25 Ei tilastoitu
Konsertit 8 Ei tilastoitu
Yhteensa 390

(* Huomio: Kivijitilastointi on ollut ajoittain satunnaista, luvut ovat suuntaa antavia ja todennékoéisesti

suurempia kuin tilastoitu)
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Kavijaryhmat

"‘i"i Lapinlahden kavijaryhmat m

¢ Yhdistys- ja hanketyontekijat - Taiteilijat ,,_a-\m\é\::;ﬂ
» Tilojen vuokralaiset (yrittajat)

ok
- L™
* Yleiso
« Yritysten tyontekijat

» Alueen asukkaat
* Vapaaehtoiset » Monikulttuuriset

» Asiakkaat L » Perheet - 1 3
* Ryhmavierailijat ,im « Eldkelaiset m m m

» Pdivakotiryhmat » Opiskelijat

» Koululaiset «» Turistit

* Nuoret « Toiminta- ja harrasteryhmat

« Eldimet, luonnonvaraiset ja lemmikit « Juhlijat

11 mieli.f

Haavoittuvassa asemassa olevat kavijaryhmiit

[ ]
T Kenen nakokulmasta paatosvaihtoehtoa katsotaan?

Haavoittuvassa asemassa olevat

» Mielenterveysongelmista karsivat » Tybttémat

* Seksuaali- ja sukupuolivahemmistdt . vihavaraiset
« Pitkdaikaissairaat

» Liikuntarajoitteiset

» Autismin kirjoon kuuluvat,
neurologisesti epatyypilliset

* Turvapaikanhakijat

» Yksinhuoltajat, pienperheet

» Osatyokykyiset

» Paihderiippuvaiset ja -

kuntoutujat Kaikkien
\ahti?

* Yksindisyytta kokevat Lapini®

» Vanhukset

» Rikostaustaiset

&

mieli.fi

=5)e ?o —nPe ?o
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Hankkeet

Lahes kaikki Lapinlahden lahteella tapahtuva ilmaistoiminta on rahoitettu hankevaroilla,
jotka on hakenut ja saanut Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry. Pro Lapinlahti on
vuosina 2017-2022 kaynnistanyt kahdeksan hanketta. Yhtena hankkeiden keskeisimpana
tavoitteena on ollut maahanmuuttajien ja kantavaeston valisen vuorovaikutuksen
lisaaminen. My0s yksinaiset, mielenterveys- ja padihdekuntoutujat, syrjaytymisvaarassa
olevat nuoret seka tyoelaman ulkopuolella olevat aikuiset ja ikdihmiset ovat olleet
toiminnan keskiossa.

Ensimmainen merkittava hanke oli ESR:n rahoittama ’Osallistu Lapinlahden
Liahteelld’ -hanke (2015-2017)50. Tuossa hankkeessa luotiin Lapinlahdelle
perusarvopohja ja se hyvinvointikonsepti, joka nykyaankin jatkuu ja nakyy toiminnassa.

’Osallistu Lapinlahden Lahteelld’ -hankkeesta periytyneet, toiminnan perustana olevat viisi
teemaa raportissa olivat (s.15 51):

1. Yritys ja oivallus: Meilla syntyy ideoita ja uusia yrityksia, silla paikkaamme
kokeilukulttuurin aukkoa Helsingissa. Meilla saa ja kannattaa kokeilla.

2. Tyo ja merkityksellisyys: Luomme tulevaisuuden tyopaikkoja ja tarjoamme polkuja
tyottomyydestd tyohon. Tarjoamme mahdollisuuden ty6elamaldahtoiseen
oppimiseen seka verkostoitumiseen yhteistyossa oppilaitosten kanssa. Meilld on
myo0s paikkoja vapaaehtoisille.

3. Mieli ja hyvinvointi: Jarjestimme rentouttavia, virkistavia ja rauhoittavia
palveluita sekd tapahtumia. Osa niista on maksullisia, mutta tarjoamme paljon
myo0s maksutonta toimintaa.

4. Taideja arki: Meilta 10ytyy taiteen saralla laaja skaala erilaisia toimijoita ja
tapahtumia. Osallistuminen ja yhteisollisen taiteen luominen onnistuu tyopajoissa
ja tapahtumissa.

5. Yhteiso ja osallisuus: Meilla kaikki, niin kavijat, vapaaehtoiset kuin vuokralaisetkin
ovat osa yhteisod. Lihde on yhteistd maaperaa kaikille ihmisille, jossa jokainen voi
osallistua. Meilla on valtavat mahdollisuudet ylldttavaankin yhteistyohon.

Lapinlahden hyvinvointikonseptin kehittamistid koskenut loppuraportti
Kehittamistyon lahtokohtana oli positiivisen psykologian soveltaminen ja siithen
pohjautuvien uusien toimintamallien tarjoaminen. ’Osallistu Lapinlahden Lahteelld’ -
hankkeessa kehitettyad toimintaa arvioitiin laadullisin menetelmin havainnoiden,
tyOpajoissa, kyselyilla ja palautteen keraamisella. Kirjoittajat nostivat vapauden,
kyvykkyyden tukemisen ja vastuun antamisen tiarkeina vapaaehtoisten hyvinvointia
lisaavina osatekijoina. 52
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Palaute hankkeista

Hankkeiden rahoittajille laadituista raporteista saa tietoa jarjestetysta toiminnasta,
osallistujamaarista ja palautteesta. Taman selvityksen tiedot on keratty kahdeksan eri
hankkeen loppuraporteista vuosilta 2017-2022. Hankkeiden kohderyhmina ovat olleet
haavoittuvassa asemassa olevia ihmisia. Hankkeita ovat rahoittaneet Opetushallitus,
opetus- ja kulttuuriministerio, STEA, Helsingin kaupungin kulttuuri- ja vapaa-ajan
toimiala seka saatiot kuten Viola Raninin saatio (Mielenterveyskuntoutujien
ryhmaitaidetoiminta).

Hankkeiden kautta on tavoitettu ryhmatoiminnassa kahdeksassa eri hankkeessa
vuosien 2017 — 21 aikana raportoidun kavijatilastoinnin mukaan 11 300
kohderyhmaan kuuluvaa henkil64, eli keskimaarin n. 2 260 hlo6 / vuosi.

Pro Lapinlahti mielenterveysseuran hankkeisiin osallistuneet kohderyhmat ovat arvioineet
toiminnasta olleen hyotya mielen hyvinvoinnille.

Esimerkiksi STEA:n rahoittamaan We Pop Up hankkeen avointen ryhmien ja tyoryhmien
osallistujista (n=141) 25 % ilmoitti toiminnan vahentaneen yksindisyyden kokemusta
paljon ja 26 % jonkin verran. Avoimella kysymyksella kysyttiessa mita toiminnasta sai,
33% vastasi saaneensa sosiaalisuutta, 30% iloa ja mielekkyytta ja 31 % oppineensa uutta.
Positiivisista vaikutuksista taitoihin 58 % kertoi saaneensa uusia nakokulmia asioihin ja 57
% oppineensa erilaisten ihmisten kanssa toimimista. 36 % kertoi taidon kuunnella
kehittyneen ja 34 % omien tarpeiden tunnistamisen parantuneen. Vapaaehtoisten mielesta
toiminnan parhaita puolia ovat kiva tekeminen (58 %), hyva ilmapiiri (26 %) ja kivat
ithmiset (26 %). (Ks. Liite 1.)

Mielenterveysvaikutukset Miten mitattu Miten saavutettu

Yksindisyyden Kavijakysely-

viheneminen lomakkeessa Erilaiset ryhméatoiminnan muodot
kysytty omaa ja tapahtumat saaneet aikaan
arviota yhteenkuuluvaisuuden tunnetta
yksindisyydesta

Osallisuus Palautelomakkeen | Toiminnan vaihteleva sisalto ja
avoimista yhdessia tekeminen vaikuttanut
vastauksista saatu | positiivisesti
tieto

Kontrolli, Kavijakyselyt Toiminnan sisalt6on on voinut

hallinnantunne itse vaikuttaa

Hyvinvointi ja arjessa Kavijoiden Uusien taitojen oppiminen ja

jaksaminen itsearviointi toiminnan saannollisyys lisannyt
palautelomakkeella | fyysistd ja mielen terveytta

Yhteenveto raportoiduista hyodyisti. Tiedot keritty hankkeiden rahoittajille toimitetuista
loppuraporteista (8 kpl 2017-2021).
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Aiemmat kehityshankkeet

Lapinlahden sairaalatoiminnan loputtua Lapinlahteen on kehittynyt ruohonjuuritasolta
yhteiso, joka on ollut huolissaan tulevaisuuden ja jatkuvuutensa puolesta. Tuloksena on
ollut erindisia kehityshankkeita ja selvityksia, joiden avulla organisaatioon on tullut
selkeytta vastuun- ja tyonjakoon eri toimijoiden kesken. Tulevaisuuden epavarmuudesta
johtuva paine on osaltaan vaikuttanut yhteisoa kehittadvana moottorina, jotta toiminta
organisaationa ansaitsisi olemassaolon oikeutuksensa paattdjien silmissa. Osittain
tulevaisuuden epavarmuuden takia Lapinlahden Lihde on ollut avoin tekeméaan
yhteistyota laajasti. Suuri osa sen jarjestamista tapahtumista syntyy yhteistyossa eri
organisaatioiden kuten oppilaitosten, yhdistysten ja yritysten kanssa. Omaa toimintaansa
kehittamain Lapinlahdessa tehdaan vuosittaisia tyohyvinvointi- ja palautekyselyja muun
muassa hankkeiden toimesta. Esimerkiksi Pro Lapinlahden tyohyvinvointikyselyssa
vuodelta 2022 63% vastaajista (n=16) piti tyon sisaltoa ja merkitysta tirkedmpana kuin
siitd saatavaa palkkaa.

Stadin ammattiopiston opiskelijoita tutustumassa Lapinlahteen 14.9.2020
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Lapinlahti 360 projektisuunnitelma

Lapinlahti 360 projektisuunnitelma 53 on Lapinlahden Liahteen nykyisten toimijoiden
ehdotus kaupungin jarjestimaan ideakilpailuun vuonna 2019. Suunnitelma ei kuitenkaan
osallistunut jarjestettyyn kilpailuun, koska Y-saatio vetaytyi hankkeesta. Laatijoiden
ilmoituksen mukaan “kaupallisia toimijoita suosivat kilpailusddnnot osoittautuivat
ylivoimaisiksi ehdotuksen taustalla oleville yleishyodyllisille tahoille.” Suunnitelmassa
visioidaan Lapinlahdesta mielenterveyden ja hyvinvoinnin kansainvilisti tapahtuma- ja
toimintakeskusta perustettavassa kiinteistoyhtiossa, jossa Helsingin kaupunki olisi
viahemmistoosakkaana. Hanke tukisi Hiilineutraali Helsinki 2035-toimenpideohjelmaa
olemalla kiertotalouden esimerkkialue. Suunnitelmassa esitetyt periaatteet ja nikemykset
ovat edelleen voimassa, ja konsortio lupaa ” kantaa vastuun Lapinlahden ainutlaatuisen
kulttuuriympdriston vaalimisesta, minkd tdrked edellytys on alueen historiaa ja henkisida
arvoja jatkava toiminta.”

Perussaneeraukseen otetaan kantaa siten, etta korjaustyo tulisi tehda useassa vaiheessa
siten, ettd toiminta voi jatkua keskeytyksetta vaistotilaperiaatteella yhteistyossa kayttajien
kanssa, osallistavana ja kuntouttavana sosiaalisena hankkeena. Esteettomyyden
parantamiseksi tulisi rakentaa etelaiselle sivulle kaksi uutta liuskaa ja pohjoispuolelle
tasonostin. Lisaksi rakennettaisiin hissit potilassiipien ja yhdysosien kulmiin (s.14).
“Vanhat rakennukset korjataan vanhoja rakennusmateriaaleja kdyttden ja vanhoja
rakennustapoja kunnioittaen. Lapinlahdessa siirrytdadn kertakdyttoisestd
rakentamisesta jatkuvaan korjaamiseen ja ylldpitoon.” (s.9).

Tama suunnitelma otetaan tarkasteltavaksi mielenterveysvaikutusten ennakkoarvioinnin
seuraavassa vaiheessa. Ks. Esittelyvideo 360 esityksestas4.

360 suunnitelmassa esitetdan viisi ’Jalkiteollisen Lapinlahden teesié’ (s.7):
1. Teesi 1: IHMINEN JA LUOTTAMUS;

» Lapinlahti yhdistda "mielen hyvinvointia, empatiaa ja myotdtuntoa,
thmiskeskeisyyttd sekd tyotd, vapaa-aikaa, harrastuksia, litkkumista ja
asumista.”

2. Teesi 2: LUONTO;

> joka on ” kaikille avoin eldmyksellinen virkistysalue, jossa voi nauttia
luonnon rauhasta, kokea Helsingin merellisyyden, harrastaa taidetta ja
kulttuuria, kokeilla kaupunkiviljelyd, osallistua alueen hoitoon, nauttia
omavaraisesta ruuasta, ottaa osaa erilaisiin kaupunkitapahtumiin — tai
tulla vain katselemaan ja ihmettelemddn maailman menoa.”

3. Teesi 3: UUSI TYO JA TALOUS;

> uutta tyotd ja kehittamadlld yhteiskunnallisesti vaikuttavia rakennetun

ympdriston korjaus- ja yllapitotapoja ja muuttuvan luontosuhteen malleja.”
4. Teesi4: AIKA JA SUKUPOLVET;

> “sukupolvet ylittdvd dialogi ja tasa-arvo ndkyuvdt paitsi rakennuksissa

myos yhteisoissd ja toimeliaisuudessa.”
5. Teesi 5: MAAPALLO;

» 7 .vdlittdd ideoita maailmankolkasta toiseen ja jossa pienestd voi syntya

suurta.”


https://lapinlahdenlahde.fi/360-2/
https://youtu.be/T7Hb9VlD7yA
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Kestavin kehityksen kartoitus ja ohjelma

Lapinlahden alueella tehtiin kevaalla 2022 kestavan kehityksen kartoitus. Kartoituksen
tavoitteena oli saattaa yhteison jasenet tietoisiksi kestavan kehityksen eri ulottuvuuksista
ja pohtimaan niiden toteutumista ja mahdollisia epakohtia oman tyon ja roolin kannalta ja
puitteissa. Kartoituksen aineisto kerattiin avoimissa tyopajoissa (2 kpl), kyselylla,
osallistuvalla havainnoinnilla, avainhenkiloiden haastatteluilla seka henkilostoa
osallistavissa kokouksissa.

Kartoituksessa maariteltiin paikkakohtaiset kestavan kehityksen ekologiset, taloudelliset ja
sosiaaliset osa-alueet ja sovittiin yhteiset kehityskohteet.

Kestavan kehityksen kartoitus ja ohjelma on tyypillinen esimerkki Lapinlahden itse
itseddn kehittavasta kokeilukulttuurista. Hankkeessa ei kaytetty ulkopuolista rahoitusta
vaan se toteutettiin oppilastyona osana SYKLIn ymparistokasvattajaopintoja.
Hankkeeseen osallistui tyontekijoita ja harjoittelijoita, vapaaehtoisia ja myos kavijat
saivat osallistua. Mielenterveyden suojatekijat saivat vahvistusta itsekontrollin
sallimisesta samalla kun yhteison resilienssii ja osallisuutta vahvistettiin tekemalla
yhdessa konkreettisia tekoja ympariston hyvaksi. Lisdksi kolme opiskelijaa sai
hankkeessa osasuoritteita opinnaytetoina ja nayttotilaisuuksissa.

ARVOMME

¢ Yhteisollisyys, moninaisuus, merkityksellisyys
o Kestavyys, vastuullisuus, turvallisuus
¢ Rohkeus, joustavuus, avoimuus
SUOJELEMME LUONTOA ja YMPARISTOA

> Saastd — kayta kierratettyd — osta laatua — kierrata — lajittele. Ala ostal!
» Viemme roskat oikein lajiteltuina roskikseen sisélla ja ulkona
» Suojelemme puiston monimuotoisuutta

KAIKKIEN LAPINLAHTI

Olemme kaikki ainutlaatuisia; olet tervetullut sellaisena kuin olet — kohtele muita
kunnioittavasti

Kehitdamme Lapinlahtea yhdessa; jaamme vastuuta ja hyvia ideoita kokeillaan
kaytannossa

Lapinlahden kestavin kehityksen ohjelmaluonnoksen huoneentaulu. (Laaksoharju, T. 2022,
julkaisematon lihde)
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Opinnaytetyot

Aalto yliopiston kestavan kehityksen kehittamisprojektit

Aalto yliopiston Creative sustainability -ohjelman Capstone projekti teki keviilla
2022 kaksi kehittamishanketta, joista toinen keskittyi kiertotalouteen55 ja toinen
sosiaaliseen kestavyyteen.56

Tyopajoissa Lapinlahti yhteiso visioi kestavaa tulevaisuutta seuraavasti:

1. Lapinlahdesta kestavan kasvun ja hyvinvoinnin alusta(talous) ihmisille ja
ekosysteemille
Kokeilukulttuurin, uudenlaisen yrittimisen ja jakamistalouden keskittyma
a. Oppiva organisaatio “Kaikki on oppimista”
Lapinlahti 2035: Helsingin toivon majakka
Mielenterveyttd, luontosuhteen tukemista, ilmasto edellakavijyys
Poliittinen osallisuus ja voimaannuttaminen
Esimerkki yhteisoni materiaalin kierrossa ja resurssienhallinnassa
a. ’Zero waste’ yhteiso, optimaalinen materiaalien kierto
Puistosta monimuotoisuutta suojeleva arboretum
Kaikkien Lapinlahti — kulttuurihyvinvointiverkosto, jonka tehtavina on rakentaa ja
luoda organisaatioidenvalista yhteisty6ta mielen hyvinvoinnin edistamiseksi.

g

Sk w

®© N

Kiertotalouteen keskittynyt osaprojekti ehdotti kdytdnnon toimintamalleiksi useita osia
Lapinlahti puheiden sarjasta kierratyshuoneeseen ja parempiin opasteisiin. Lapinlahden
puiston monimuotoisuudesta ja arvostuksen kehittamiseksi tyoryhma ehdotti Lapinlahden
puistoon arboretumia (=puulajipuisto). Myos Lapinlahden huoneentaulun idea tuli Aalto
yliopiston jarjestamissa tyopajoissa.

” Sosiaalisen kestdvyyden tasolla Lappari Nest helpottaa osallistavaa yhteisollisyyttd
projekteissa, joissa pelko ja ahdistus muuttuvat aktiiviseksi toiminnaksi. Tdlld on
hyvinvointivaikutuksia yhteiso- ja yksilotasolla kelle tahansa osallistumisesta
kiinnostuneelle Helsingin asukkaalle.” (suom. Taina Laaksoharju s. 37).

Kiteytettyna Aalto yliopiston kiertotalouteen keskittynyt visio Lapinlahden tulevaisuudesta
2035:

“Lapinlahti on sosiaalisen ja luonnonmukaisen kiertotalouden
keskus, joka tarjoaa alustan thmisten ja luonnon hyvinvoinnin kestdvdlle
kasvulle. Se on mielen hyvinvoinnin, kokeilukulttuurin ja toimijuuden

keidas monimuotoisen osallisuuden kautta.”


https://drive.google.com/file/d/1NilV6-W2d9uv--w6pYy_7jcAoj3DEkOv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Mhm8w3Dfs2fjlHH2-_WEGhgJroQr0pB-/view?usp=sharing
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Aalto-yliopiston Capstone projektin toinen, Social reach -tyoryhma, puolestaan esittaa
projektin lopputuloksena Lapinlahteen Helsingin kulttuurihyvinvoinnin pistetta.

Sosiaaliseen vastuullisuuteen, vaikuttavuuteen ja saavutettavuuteen keskittynyt Capstone-
osaprojekti pyrki lisiamaan Lapinlahden palveluiden ja tapahtumien loydettavyytta,
saavutettavuutta ja vaikuttavuutta etenkin haavoittuvassa asemassa olevien ihmisryhmien
nakokulmasta. Taman osaprojektin seurauksena Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry,
Lapinlahden Lahde Oy, Taiteen Sulattamo ry ja Helsingin kaupunki,
ohjausryhmakumppaneinaan Taikusydan-verkosto, Alvi ry ja Helmi ry, ovat jo ldhteneet
yhdessa perustamaan Lapinlahteen Helsingin kulttuurihyvinvoinnin yhteyspistetta.
Tiivistettyna timan yhteyspisteen tarkeimpana tehtavana olisi yhtaalta tehostaa ihmisten
ohjaamista kunnallisten palveluiden piirista heille sopivien, jarjestokentan tarjoamien
kulttuurihyvinvointipalveluiden piiriin ja toisaalta tiivistda Helsingin seudun
kulttuurihyvinvointikentéan yhteisty6ta muiden muassa kohderyhmien tavoittamisen ja
yhteistapahtumien seki -toiminnan merkeissa.

Molempien osaprojektien lopputulokset syntyivat yhteisolta tyopajoissa keratylla tiedolla.
Osaprojektien ehdotukset voivat lisata ihmisten mielen hyvinvointia, silla ne linkittyvat

itsensi toteuttamiseen ja omien arvojen mukaiseen toimintaan.

Tulevaisuuden nikemyksii kartoittanut kyselytutkimus

Tulevaisuuden Lapinlahti — kyselytutkimus 2020 on julkaistu 2021, ja sen on kirjoittanut Rilla
Eklund osana sosiaalitieteiden maisteriohjelmaan liittyvaa harjoitteluaan.>”
Kyselyaineistolla (n=258) selvitettiin ldhialueen asukkaiden ja kavijoiden ndakemyksia
ja toiveita Lapinlahden tulevaisuutta koskien. Kysely toteutettiin avoimella linkill4, jota
jaettiin sosiaalisessa mediassa.

Raportin asiantuntijapuheenvuorossa kulttuuriperinnon tutkimuksen dosentti Pauliina
Latvala-Harvilahti toteaa (s. 6-8), kuinka tiarkea on sukupolvelta toiselle sailyva
kulttuuriperinto, joka vahvistaa alueen vaikutuspiirissi olevien ihmisten paikkasuhdetta.
Osallisuus on noussut kansainvilisestikin tarkedksi vahvaa paikkasuhdetta kuvaavaksi
tekijaksi. Osallisuuden ydinalueet demokratia, oikeudenmukaisuus ja paatoksenteko
ankkuroituvat tasa-arvon, saavutettavuuden, lapinakyvyyden ja yhteistoimijuuden
toteutumiseen. Kun edellisiin lisdtdan viela paikan luontoymparisto ja sen identiteetti
traditioineen ja mahdollisuuksineen, on hyva pohja ihmisten kaikille elamén eri osa-
alueille ulottuvaan hyvinvointiin.

Latvala-Haarlahti toteaa (s.7.):

” Tyostressin hallinta, yksindisyyden vdhentdminen ennen sen
kroonistumista tai jokaisen kohdalla mahdollinen eldmdnkriisi ja siitd
elpyminen, vahdvoimaisten elimdnvaiheiden voimaannuttava
palautuminen edellyttad ei-kuormittavia turvasatamia ja paikkoja akkujen
lataamiselle - pdivittdin, vitkonloppuisin tai vaikka sairaslomalla.
Viittdisin Lapinlahden tarjoavan patkan elpymiselle ilman
sairaalatoimintaakin.”


https://lapinlahti.info/wp-content/uploads/2021/01/kyselytutkimusraportti_26.1.2021.pdf

Tulokset
Valtaosa vastaajista koki Lapinlahden positiivisena paikkana. Yleisimmat mielikuvaa
kuvaavat attribuutit kysymykseen ’Lapinlahti vuonna 2020’ olivat positiivisia: viihtyisa (71
%), merkityksellinen (63 %), avoin (60 %), kehittyva (53 %), helposti lahestyttava (51 %),
hyvaksyva (49 %) ja monipuolinen (48 %). Kuitenkin negatiivisiakin mainintoja oli
mukana: keskenerainen (18 %), hyodyntamaton (17 %), epamaarainen (16 %),
sulkeutunut (8 %) ja sekava (8 %).

Tulevaisuudesta kysyttiessa vastaajat toivoivat eniten, etta:

Nk LN

Puistoalue suojellaan ja se siilyy avoimena

Vanha kulttuurihistoria pidetaan esilla ja sailytetaan

Jarjestojen mielenterveytta tukeva toiminta ja maksuttomat tapahtumat sailyvat
Eritaustaisten kaupunkilaisten kohtaamiset ja yhteistoiminta

Sisdlla tapahtuva toiminta linkittyy puistoalueeseen

Rakennusten sisitilat mahdollisimman avoimia ja saavutettavia

Kaupunki omistajana ja hyvinvointipalvelujen tuottaja tai osarahoittajana

Alueen kehittamisestd kysyttdessi vastaajat toivoivat seuraavaa:

Nk N

Alueen rauhallisuus taataan

Taide- ja kulttuuritoimintaa voisi olla enemmain

Voisi olla lisda tapahtumia

Puistoalueella voisi olla paremmat palvelut kuten WC ja uimalaituri
Rakennuksia voisi kunnostaa hiljalleen nykyisenkaltaiseen toimintaan
Kaiken toiminnan tulisi edistda yhdenvertaisia osallistumismahdollisuuksia
Alueella voisi olla enemman hyvinvointipalveluja

Kansainviilisié vieraita kiy Lapinlahdessa usein tutustumassa toimintaan

89 %
83 %
67 %
60 %
55 %
49 %
41 %

79 %
73 %
63 %
63 %
62 %
47 %
42 %
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Mielenterveysvaikutuksia kartoittanut kohderyhmatutkimus

Akateemista tutkimusta Lapinlahden nykytoiminnasta on tehty verrattain vahan.
Hiljattain julkaistu (Creswell-Smith ym. 2022) tutkimus psykologian alalta otsikolla
Finding the right words: Articulating the value of mental health promotion. A focus
group study®8 (vapaa suomennos: ‘Oikeiden sanojen loytaminen: Mielenterveyden
tukemisen sanoittaminen. Kohderyhmatutkimus liittyy mielenterveysvaikutusten
arviointiin). Ilmiopohjainen tutkimus selvitti mielen hyvinvointia tukevia kokemuksia
Lapinlahdesta fokusryhmahaastatteluilla. Avoimiin teemakeskusteluihin osallistui 28
henkil64, ja yhteensa keskustelutilaisuuksia oli seitsemin. Tilaisuuden alussa ryhmaille
kerrottiin mielenterveyden yhteiskunnallisista ja yksilokohtaisemmista suojatekijoista
kayttaen tassakin selvityksessa kaytettya Mental Wellbeing Impact -mallia5.

Tuloksissa korostuivat Lapinlahden mielenterveyden arvot ja vaikutukset tutkimukseen
osallistuvien omaan mielenterveyteen, joka koettiin positiiviseksi, joissain tapauksissa
elamaa mullistaneeksi. Ryhméakeskusteluissa tuli ilmi, kuinka tarkedna osallistujat pitivat
osallisuutta ja sita, ettd mielenterveyteen suhtaudutaan normaalisti ilman stigmaa eli
vahvuuksia tunnistaen sen sijaan etta korostettaisiin itse mielenterveysongelmia.
Lapinlahden ydinajatus 'Kaikkien Lapinlahti’ tuntui tarkealta juuri haavoittuvassa
asemassa olevien puolesta, sosiaalisesti inklusiivinen paikka nihtiin arvokkaana.

Yhteiskunnallisiin arvothin liittyvissa vastauksissa viitattiin usein Lapinlahden entisen
mielisairaalan historialliseen jatkumoon ja uudelleensyntymiseen mielen hyvinvointia
edistavana paikkana. Osallistujat nostivat esiin ’paikan hengen’, joka on hyvaksyva ja sallii
erilaiset mielentilat lisaten ihmisten tietoisuutta mielenterveydesta. Eris vastaajista
muotoili asian niin:

“.. kun tama on avoin paikka ja tinne voi [kuka tahansa] tulla ja tehda asioita..
osallistuminen sitten tukee sellaista anti-stigma tyota niin etti hyvinvointi on hyva asia
eika se tarkoita sairauden, vaan hyvinvoinnin tukemista...” (tyontekija)

[Suomennos Taina Laaksoharju]

Yhteisissd arvoissa keskustelut liikkuivat kestavan kehityksen, demokratian ja ympariston
teemoissa. Sosiaalista kestavyytta Lapinlahdessa edustaa tutkimukseen osallistujien
mukaan se, ettd aktiviteetit on kaikille tarkoitettuja ja avoimia, lisaiten demokraattisesti ja
tasapuolisesti kaikkien mielenterveytta. Lapinlahti edusti sosiaalista ja henkilokohtaista
henkistd pddomaa, ei taloudellista hyotyd, mutta taloudellinen hyoty voi olla sivu’tuote’
kohentuneena mielenterveytena. Hyvin tarkeani osana Lapinlahden kokonaisuutta nahtiin
kaunis merellinen viherymparisto puistoineen. Ymparistolla itselldan koettiin olevan
voimakas mielen hyvinvointia parantava vaikutus.

Johtopiaatoksissia Creswell-Smith ym. nikee kansalaisaktivismista syntyneen ja
historiallista jatkumoa seuraavan toiminnan merkityksen tarkeana mielen hyvinvoinnin
edistdjana julkisten hyvinvointipalvelujen ohella. Tulokset tukevat yleisesti hyvaksyttya
nakemysta siita, ettd mielenterveytta voidaan edistia ja tukea saavutettavissa
arkiymparistoissa.


https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/jcop.22801
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/jcop.22801
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Verkostoitumisen hyotyja kartoittanut selvitys

Tilajakamosta on vuodelta 2017 Sanna Lanttolan Metropolia ammattikorkeakoulun
opinnaytetyo verkostoitumisen hyodyista.>® Selvityksessi oli tehty 12 teemahaasttelua
Tilajakamon vuokralaisista, lisina havainnointi kolmessa eri tilaisuudessa ja
viestintakanava Telegramin seuraaminen.

Selvityksessa Tilajakamolaiset kokivat tilojen olevan verkostoitumisen kannalta toimivat.
Lanttola toteaa: (s.20)

” Moni on rohkaistunut tekemddn ja koittamaan jotain than uutta tilajakamolaisena
yhteistyon tuloksena, sellaista, jota ei olisi kuvitellut tekevdnsda aiemmin. Uusi toiminta
on ollut joko litketoiminnallista tai sosiaalista yhteistyota”

Yhteistyon tuloksena on syntynyt uutta yhteistoimintaa, kuten taidetoimikunta, joka
jarjestaa nayttelyita taiteilijoille ilmaiseen Galleria Kujaan ja Kammion installaatiotaidetila
(sairaalan vanha ruumishuone). Merelle ry on kunnostanut yhteiskaytossa olevan veneen
jalaiturin ja lainaa mm onkia, sekad Lapinlahden kulttuuritoimen ’Lapinlahti livertaa’
konsertit, joihin kaikki halukkaat paasevit esiintymaian matalalla kynnyksella.
Lapinlahden Lunnit kuorokin on syntynyt sosiaalisten verkostojen kautta. Yhteistyo seka
synergia talon sisalla koettiin tarkeaksi. Tilajakomalisten kokema hyoty Lapinlahdessa
olemisesta painottuu ensisijaisesti sosiaaliseen padomaan, ja vasta toissijaisesti
liiketoiminnalliseen (Lanttola 2017, s. 22). ” Tuloksena on vahvojen sosiaalisten,
vuorovaikutuksellisten ja litketoiminnallisten verkostojen hyoty osuuskuntalaisille.
Tilajakamolaiset uskovat kasvaviin ja vahvistuviin verkostoihin. Yhteistyon merkitys
koetaan vahvana pohjana tulevaisuudelle ja uusille asiakkuuksille. Lapinlahden
sairaalarakennuksen nykyista kdayttotarkoituksen sdilymistd kannatetaan ja sen eteen
tehdddn yhdessda toitd.” (s. 2)

Lanttolan (2017) laatimassa SWOT analyysissa nykytilanteesta ja tulevaisuuden odotuksista
Tilajakamolaisten kokemia vahvuuksia, heikkouksia, mahdollisuuksia ja uhkia (s. 29).

VAHVUUKSINA HEIKKOUKSINA
- Yhteistyo ja verkostot - Eristaytyminen yksil6- tai
- Yhteisollisyys ja halu kasvaa ryhmaétasolla
- Innovatiivinen ja idearikas - Tyotilojen vahyys
osuuskunta - Sisdisen ja ulkoisen viestinnan
- Kunnioitus ja halu talon haasteet
sailyttamiseen - Yhtilaisen rintaman yllapitamisen
- Kokeneet tekijat ja uudet kyvyt haasteet (yhteisen vision
Toimintaympariston tuntemus jakaminen?)
ULKOISET MAHDOLLISUUDET ULKOISET UHAT
- Kaupungille uutta nakyvyytta - Vuokrasopimuksen purku
- Uniikki ja historiallinen tapahtuma- - Uusi omistaja ja vuokrankorotus
, matkailu- ja kulttuurikohde - Kiellot ja esteet toiminnalle tai sen
- Asiakkaille tydpajoja, taidetta, kehittamiselle
neuvontaa, lahi- ja hiavikkiruokaa, - Suojellun kohteen haasteet ja
laadukkaita tuotteita vaatimukset yllapidossa
- Tyopaikkoja

- Uusia asiakkuuksia


https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/130601/Lanttola_Sanna.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Muut mielen hyvinvointiin liittyvat opinnaytetyot

Toimintaterapian ryhmatoiminnan verkko-ohjauksen mahdollisuuksia
Lapinlahdessa tutkinut toimintaterapian lopputyo

Tulokset Totron (2021) opinnaytetyossa osoittivat vuorovaikutuksen mahdollistavien ja
osallistavien tyotapojen olevan avainasemassa verkko-ohjauksessa, silla verkko-ohjaus vie
enemman aikaa ja hidastaa vuorovaikutusta.0

Kirjallisuuskatsaus yhteisollisen puutarhatoiminnan merkityksestia ihmisen
hyvinvoinnille

Pro Lapinlahti mielenterveysseura ry oli timan kirjallisuuskatsauksen tilaaja, koska
Lapinlahdessa on yhteisoviljelya. Artikkelien analyysin tulokset osoittavat, etta
puutarhatoiminta ja luonto rauhallisena ja muuttuvana ymparistona vaikuttaa
positiivisesti ihmisen fyysiseen-, psyykkiseen- ja sosiaaliseen hyvinvointiin vihentden
stressia ja lisaavan kognitiivisia ja mielenterveytta edistavia taitoja (Jaaskeldinen &
Ostman, 202161).

Lapinlahden lihteen luontotoimintaan osallistuneiden kaupunkilaisten
kokemuksia ja ideoita selvittanyt tutkimus.

Tutkimuksessa selvisi luontotoimintaan osallistuvien (n=4) tyytyviisyys luontotoimintaan
ja tarkeimpina teemoina aineistosta nousi osallistujien kokemus toiminnan
monipuolisuudesta, tavoitettavuaudesta, yhteisollisyydesta seka luonnon elvyttavasta
vaikutuksesta. Hartman kehottaa johtopaatoksissa selvittamaan, miten toimintaan
osallistumisen kynnysta voitaisi yha madaltaa ja taten saavuttaa useampia kohderyhmia
mukaan toimintaan. Vaikka avoin luontotoimintaryhma onkin toimiva ja tarpeellinen, olisi
myos hyva kartoittaa tarvetta suljetuille erityisryhmille raataloidyille toiminnalle. Kuten
haastatteluistakin ilmeni, on jatkossa panostettava Liahteen toiminnan nakyvyyteen ja
pyrkia tilla saavuttamaan vihemman aktiivisia ja syrjaytyneita toiminnasta kiinnostuneita
ihmisia (Hartman, 2019 62),

Kuntouttavaa tyotoimintaa Kahvila Lihteella selvittanyt opinniaytetyo
Lopputyossa haastateltiin Kahvila Lahteen tyokokeilijoita ja palkkatuettuna tyollistyneita
mielenterveyskuntoutujia. Tulokset osoittivat, kuinka merkittavaa kuntoutumiselle on
ympariston salliva ilmapiiri ja vertaistuki. Taman tutkimuksen tulokset myétailevat lisaksi
aikaisempien tutkimusten tuomaa tietoa tyon tekemisen itsetuntoa vahvistavasta ja
elamaan rytmia tuovasta vaikutuksesta. Kehittimistarpeina nousivat esiin kahvilatyon
organisointi ja tyon kuormituksen hallinta. Epavarmuus Lapinlahden Lahteen toiminnan

jatkumisesta toi myos oman haasteensa kuntoutumisen onnistumiselle (Vainonen, 2019
63).
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Vapaaehtoistyon merkitysti selvittinyt opinnayte

Opinnaytetyon haastatteluihin (n=5) perustuneet tulokset osoittivat, ettd Lapinlahden
Lahteen vapaaehtoistoiminnan koettiin lisidvan merkityksellisyyden kokemuksia.
Tulosten pohjalta merkityksellisyyden kokemista edistaviksi tekijoiksi nousivat
ihmissuhteet ja yhteenkuuluvuudentunne, vaikutusmahdollisuus toiminnan sisilt6on,
omien mielenkiinnonkohteiden toteuttaminen, henkilokohtaisten taitojen kaytto seka
niiden kasvu (Blomqvist & Vilppula, 2016 64).

Sosiologian pro gradu tyo, joka tutki paikkalihtoisesi Lapinlahden aktivisteja
Laadullisen tutkimuksen tuloksissa Sara Huhtamies (2020) totesi Lapinlahden olevan
kiintymyssuhteinen paikka, joka tuottaa kollektiivista hyvinvointia yhteisesti jaetun ja
koetun huolenpidon kautta.5

Eliméi Lapinlahdessa 13.8.2022
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Nykytilan mahdolliset mielenterveysvaikutukset

Joustavuutta ja sitd myota monimuotoisuutta tuo Lapinlahdessa toimivat erilaiset

toimijat: yhdistykset, pienyritykset ja yksityishenkil6t, joille Lapinlahti tarjoaa foorumin
luoda ja tuottaa esityksia, nayttelyita tai luentotilaisuuksia. Merkittava osa
vaihtelevuudesta tuleekin talon ulkopuolelta, vieraileville luennoitsijoille ja
taidenayttelyille on yksinkertainen kriteeri: sisallon tulee liittya mielenterveyteen tai
tuottaa mielen hyvinvointia. Vaihtelevuus linkittyy vuoden kiertoon ja iso osa vuosittaisista
tapahtumista liittyy muihin Helsingin tapahtumaperinteisiin (Helsinki paiva, Taiteiden yo,
LUX, vuodenajan juhlat).

Lapinlahdessa on aina jotain meneilldan, ja se itsessadn voi tuoda toivoa, mielenrauhaa
ja hyvinvointia. Tdnne tuleminen on jo tapahtuma sindnsd, ei tarvitse tietdad, mihin
on tulossa, tddlld tapahtuu aina jotain ja tapaa thmisid”, kuten eras vakikavija asiaa
kuvaili (nainen, 74 v, suullinen tiedonanto 7.4.2022).

Inklusiivisuutta lisdd myos lupa olla keskenerdinen tai aloittelija; harrastuspohjalta voi
pitaa taidenayttelyn tai tulla kertomaan harrastuksestaan muille tyopajan tai luennon
muodossa riippumatta iasta, etnisesta taustasta tai sukupuoli-identiteetista. Eri alojen
tyoharjoittelijoita kannustetaan tuottamaan omaa sisiltoa ja projekteja. Useat
taidenayttelyt, hyvinvointipolut puistossa, taide- tai kidentaidon tyopajat syntyvat
harjoittelijoiden opintoihin liitettyina. Toisaalta myos ryhmatoiminnan tuloksena syntyy
produktioita kuten taidenayttelyitd. Monipuolisuuteen ja itseilmaisuun kannustava
inklusiivisuus tarkoittaa mielenterveydelle sita, etta yksil6illa on tasavertaiset
mahdollisuudet ilmaista luovuutta, oppia uusia taitoja ja osallistua yhteisoon - ja toisaalta
kavijoille on teoriassa tarjolla uusia nakokulmia ja 16ytaa tarpeitaan vastaavaa tekemista.

Avoimuus tulee suurelta osin Lapinlahteen juurtuneesta kokeilukulttuurin mallista, jossa
uusia ideoita kokeillaan herkéasti. Avoimuuteen on pyritty Lapinlahdessa tiedottamalla
toiminnasta ja tapahtumista internet sivulla, Facebookissa, Instagramissa ja uutiskirjeessa.
Lapinlahteen yhteisossd on useita ’ala’yhteisoja, joilla on omia tiedotuskanaviaan, esim.
Lapinlahden vuokralaiset ja vapaaehtoiset, Venetsian viki, erilaiset WhatsUp ja Telegram
ryhmat. Tapahtumista tulostetaan infotauluille myos julisteet ja muutamia kertoja
vuodessa ilmestyvit ohjelmalehtiset heille, jotka eivat kiyta internettia. Toiminnan
avoimuus tarkoittaa myos useimmiten maksuttomuutta ja kaikille avointa osallistumista.
Usein ilmoittautumista ei tarvita, riittda kun tulee paikalle. Poikkeuksena luonnollisesti
pienyritysten tarjoamat palvelut ja kurssit. Vapaaehtoiset ovat myos tervetulleita
henkiloston viikkokokouksiin ja kehittamistyoryhmiin. Avoimuus luo luottamusta, joka
vaikuttaa osallisuuden kokemukseen, yhteenkuuluvaisuuteen ja itsekontrolliin.
Seuraavassa taulukossa on arvioitu nykytilan mielenterveysvaikutusten eri tasoja
yksilotasolta koko kaupungin mittakaavaan.
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Mielenterveysvaikutusten Vaikutusten Vaikutuksen arvio
taso toteutuminen

Yksilotaso

Hallinnantunne,
kontrolli

Osallisuus
Yhteenkuuluvaisuus
Resilienssi

Yhteison taso

Kampinmalmin alue taso

Kaupungin taso

Yksiloilld on hyvat
mahdollisuudet lisata
mielen hyvinvointia
Lapinlahden
nykytoimintamallissa,
joka perustuu
monipuolisuuteen

Yhteison jaettu arvopohja
(’Kaikkien Lapinlahti’)
ohjaa toimijoita
yhteisollisyyteen

Paikan laheinen sijainti
tihedn asutuksen keskella
mahdollistaa saannolliset
kaynnit

Kulttuurihistoria,
tapahtumaelamykset ja
vuoroin aktiivisuutta ja/tai
rauhallisuutta tarjoava
ymparisto toimii
nahtavyytena seka tarjoaa
aina uutta kavijoille eri
vuodenaikoina.

Positiivinen, mutta
toteutuminen edellyttaa
omaa aktiivisuutta ja
tiedon etsimista

Positiivinen, osallisuuteen
kutsuva, perustuen
matalan kynnyksen
kokeilukulttuuriin. Kynnys
on matala, mutta onko se
edelleen joillekin liian
korkea? Saavutettavuutta
voisi parantaakin.

Alueella ainoa lajissaan,
siksi tarked. Avoin ja
monipuolinen toiminta
tarjoaa vaihtoehtoja eri
tarpeisiin ja
elamantilanteisiin.
Laheisen paikkasuhteen
seka viherympariston
tarjoamat
hyvinvointimahdollisuudet

Yksittdiset ja satunnaiset
arjesta nostattavat
kokemukset edesauttavat
positiiviseen kontrollin
tunteeseen asukkaiden
elamassa ja voivat lisita
kaupungin yleista
vetovoimaa ja
kotiseuturakkautta.
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Tarjoumat mahdollistavat mielen hyvinvointia jos...

Lapinlahden lahde on poikkeuksellisen runsas tarjoumien keskittyma, mahdollistaen hyvin
erilaisiin ja osin ristiriitaisiinkin tarpeisiin vastaamisen. Esimerkiksi omaa rauhaa ja
sosiaalisuutta voi yhdistelld tarpeensa mukaan. Yksindiset tai mieleltdan kuormittuneet
tarvitsevat paikkoja, joissa ei vaadita tietynlaista suorittamista vaan toimintaan
osallistuminen voi tapahtua sen hetkisista tarpeista kasin ilman sitoutumista tai pitkaa
ennakkosuunnittelua.

Kayttaytymistimme ohjailee erilaisten valinnanmahdollisuuksien kirjo. Mielen
hyvinvoinnin suojatekijoiden toteutuminen on yhteydessa universaaleihin psyykkisiin
perustarpeisiin olla autonominen, kompetentti, kokea yhteenkuuluvuutta ja hyviaksynta66.
Erilaisista tarjoumista valitsemme sen hetkisiin tarpeisiimme parhaiten sopivat tarjoumat
automaattisen ja usein tiedostamattoman valintaprosessin jalkeen. Yksilon valintoihin
vaikuttaa jo paikan 'henki’ ja arvomaailma, myos omat odotukset mahdollisista valinnan
seurauksista tulevaisuudessa. Tarjoumaan eli toiminnan mahdollisuuteen tarttuminen voi
avata uusia toiminnanmahdollisuuksia, joiden tulisi sopia omien arvojen mukaisiin
korkeamman tason elamaéntavoitteisiin. Lapinlahden alue on hyva esimerkki ymparistosta,
jossa hyvin monenlaiset tarpeet voivat tulla tyydytetyiksi, silla tarjoumia toimintaan on
runsaasti ja paikkaan tutustuessa uusia mahdollisuuksia avautuu lisdi. Vapaa
valinnanmahdollisuus runsaasta tarjonnasta helpottaa osallistumista ja auttaa
vahvistamaan itsekontrollia sekd voimavaroja. Osallistuminen ei vaadi ponnistuksia kuten
ennakkoilmoittautumista, varoja tai sitoutumista. Erilaisia vaihtoehtoja on laajalla
skaalalla isoista yleisotapahtumista intiimeihin keskustelutilaisuuksiin ja luentoihin, on
myo0s toiminnallisia ryhmia, jotka keskittyvat esimerkiksi maalaamiseen, lautapeleihin tai
palstaviljelyyn.

Usein ihmiselle, jonka henkiset voimavarat ovat heikentyneet, riittaa tieto, etta on

olemassa paikka, jossa toiminta ja osallistuminen on mahdollista, jos vointi on jonain
paivana riittavan hyva.

Lapinlahden tulevaisuuden paiatosvaihtoehtojen mielenterveysvaikutuksia tarkastellessa

meidan tuleekin kiinnittda huomiota tarjoumiin eli toiminnan mahdollisuuksiin ja

uitteisiin (tiloihin ja toimijoihin), jotka mahdollistavat tuon toiminnan.
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Heikommassa asemassa olevien ihmisten osallisuuden kasvaminen alkaa usein pitkastakin
seurantajaksosta, jolloin henkilo vain seuraa paikan tarjontaa ja tapahtumia osallistumatta
mihinkaan. Aluksi monet paikan tarjoumista ovat piilossa joko siksi, ettei paikka ole viela
riittavan tuttu, tai siksi, ettei niille ole syntynyt viela tarvetta, jolloin niita ei edes havaitse
(hidden affordances). Kun tarve on noussut riittavan suureksi, havaittu tarjouma
aikaansaa toimintaa eli osallistumista. Paikkasuhde syveneekin asteittain
tarkkailijavaiheesta etsikkovaiheeseen, ja lopulta kavijasta tulee sisapiirildinen, joka
tietoisesti tyydyttda vaihtelevia tarpeitaan paikkalahtoisten tarjoumien avulla. (ks myos
Laaksoharjun blogikirjoitus paikan hengesta 67).

Paatos x:n vaikutuksia tullaan arvioimaan suhteessa kavija x:n mahdollisuuksiin
toteuttaa mielen hyvinvointiin liittyvia tarpeitaan = paatoksen vaikutukset
toimintamuotojen toteuttamisen mahdollisuuksiin (positiivinen +, negatiivinen - tai

neutraali 0)

Mielenterveyden

suojatekija

Mielen hyvinvoinnin tarpeeseen vastaavat tarjoumat

Lapinlahdessa

Mahdollisuus kokea rauhaa ja yksityisyytta

Hallinnantunne, Harrastusmahdollisuudet ja hankkeiden avoimet ryhmat
kontrolli Viljelypalsta ja puisto
Virikkeellinen ymparisto ja kulttuuritarjonta
Mahdollisuus aktivismiin ja omaehtoiseen vapaaehtoistyohon
Yhdistystoiminta ja sadnnolliset tapaamiset eri ryhmissa
Inkluusio ja avoin kokeilukulttuuri
Osallisuus

Kulttuurielamyksiin osallistuminen katsojana tai tekijana
(esittava taide, kirjallisuus, kuvataide, musiikki)

Tyomahdollisuudet osatyokykyisille

Yhteenkuuluvaisuus,

Yhteiset tapahtumat ja talkoot

inkluusio Yhteiset kehittdmisprojektit
Uusien tietojen (luennot ja kurssit) ja taitojen (tyopajat)
Resilienssi hankkiminen

Verkostoitumisen sosiaalinen tuki
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Lapinlahden paitosvaihtoehtojen arviointi

Helsingin kaupunki on tehnyt Lapinlahden sairaala-alueesta ja sen rakennuksista lukuisia
selvityksii, joita ei tassd yhteydessa referoida, silla ne eivit ota kantaa mielenterveyden
edistamiseen. Oleellisimmat selvitykset kuten alueen asemakaavan selostus 2011,
kaupungin asettaman selvitystyoryhman toimenpide-ehdotus ja paatokset loytyvat
kaupungin omilta verkkosivuilta taalt408.

Nykytilaa kuvaavan alkukartoituksen jalkeen MIVA mielenterveysvaikutusten
ennakkoarvioinnissa siirrytdan seuraavaksi Helsingin kaupungin laatimaan
selvitystyoryhméan raportissa esitettyihin Lapinlahden tulevaisuutta koskeviin
paatosvaihtoehtoihin. Selvitystyoryhma tunnisti kolme ratkaisevaa kysymysta alueen
tulevaisuudesta paatettaessa, joista yksi liittyy alueen ja rakennusten kayttoon, toinen
omistajavastuuseen ja kolmas lisdrakentamiseen (s.23)¢9. Tulevassa arvioinnissa
tarkastellaan kolmea kaupungin poydalla ollutta vaihtoehtoa ja lisaksi Lapinlahti 360
ehdotusta mielenterveysvaikutusten osalta.

Lapinlahti selvitys 20210122.pdf (hel.fi)

MIVA arvioinnissa mukana olevat paatosvaihtoehdot
(suluissa Selvitystyoryhman raporttiin viittaavat sivunumerot):
1. VE1 — ”Minisaneeraus nykytoiminnalle” (s. 33-34)
Ratkaisussa kaupunki omistaa rakennukset ja maa-alueet ja jatkaa vuokranantajana
kuten tahankin saakka. Nykytoimijat jatkavat, ja vain valttamattomat
saneeraustoimet tehdaan.
2. VE2 — ”’Lapinlahden keviat” -tyyppinen ratkaisu (s.35-36)
Tassa vaihtoehdossa tarkastellaan ideakilpailuun ainoana osallistuneen NREP:n
ehdotuksen mielenterveysvaikutuksia. Ehdotuksessa rakennukset myydaan
NREP:lle, joka saneeraa rakennukset, mahdollisesti rakentaa uudisrakennukset ja
operoi ja vastaa jatkossa alueen toiminnasta. Puisto jaa avoimeksi virkistysalueeksi.
3. VE3 — Selvitystyoryhmian A/B/C ehdotus (s. 39-57)
Lahtokohtana on Kiinteisto Oy Lapinlahden perustaminen siten, ettda kaupunki
omistaisi yhtion aluksi kokonaan ja sijoittaa tarvittavan alkupaaoman.
Kiinteistoyhtioon valitaan osakkaita, jotka vastaavat remontinaikaisiin ja sen
jalkeisiin resurssitarpeisiin, ja jotka sitoutuvat yhtiolle maariteltyihin tehtaviin (69
s.39).

» o+

Lapinlahti 360 -ehdotus?3

Perustetaan Kiinteistoosakeyhtio Lapinlahti, jossa Helsingin kaupunki on mukana.
Nykytoimijat ovat mukana yhtiossa, lisaksi mukaan tulee perustettava Lapinlahti
saatio, jonka “tarkoituksena on edistdd helsinkildisten mielenterveyttd tukemalla
Lapinlahden sairaalan rakennusten ja puiston kdayttod mielenterveyden
edistamisen keskuksena” (s.


https://www.hel.fi/helsinki/fi/asuminen-ja-ymparisto/tontit/tilat/lapinlahden-sairaala
https://www.hel.fi/static/liitteet/kaupunkiymparisto/uutiset/2021/Lapinlahti_selvitys_20210122.pdf
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MIVA selvitykseen sisillytetdan tulevaisuuden paatosvaihtoehtojen kaytannonlaheiset
vaikutukset kuten vuokrien nousu, kiytettavissa olevien tilojen supistuminen, remontin
kesto ja laajuus ja kaupallisten toimijoiden lisdantyminen. Olennaisia kiytannonlaheisia
kysymyksid mielenterveysvaikutusten (MIVA) nakokulmasta suhteessa ylla olevan
osakassopimuksen tavoite- ja tehtdvilistan mahdollisiin vaikutuksiin peilaten:

Selvitetaan

Avoimet kysymykset

Kylla

Syntyyko saneerauksen aikana
toimintakatkoja, mika voi vaikuttaa
haavoittuvassa asemassa olevien
kohderyhmien
osallistumismahdollisuuksiin,
pienyrittajien, taiteilijoiden ym
tilavuokraajien toimintaedellytyksiin ja
heidan asiakkaisiinsa?

Ei sisillyteti MIVAan

Kylla

Kuinka paljon maksullisten palveluiden
osuus lisdantyy verrattuna nykyisiin
ilmaistoiminnan mahdollisuuksiin,
jotka voivat olla tiarkeitd vahavaraisille?

Kylla

Kuinka paljon muuttuu avoimen tilan
maari, ja menetetaanko puiston
tarjoamat mahdollisuudet kokea
rauhaa ja hiljaisuutta uusien
toimijoiden myota?

Selvitetdan, mita

lisdpalveluita ja Ravintolapalveluiden luonne: kuinka
toimintaa paljon sallitaan esim.
kaivataan tai ei anniskeluoikeuksia alueella?
toivota
Kylla, Tarkoittaako saneeratut tilat radikaalia Rahoituspohdinta ei sisally
vuokrannousu vuokrannousua? Mista toimijat saavat ~ mielenterveysvaikutusten
skenaario jatkuvan rahoituksen nykytoiminnan arvioon
arvioidaan jatkamiselle?
Ei sisdllyteta, vaikka voi
. Vaikuttaako uusi hallintamalli vaikuttaa mielen
osallisuuden ja kokeilukulttuurin hyvinvoinnin osallisuuden
perinteeseen heikentavasti? ja yhteenkuuluvaisuuden
suojatekijaan
. Aiheuttaako paitos pitkdkestoisia
muutoksia toiminta- ja
osallistumismahdollisuuksiin
esimerkiksi avoimessa kaytossa
Selvitetdan kaytettavissa olevien tilojen
supistumisen tai vuokrien nousun
my6td, mika voisi vahentaa
ilmaistoiminnan
kokoontumismahdollisuuksia?
Sijoittajien motiivit ja pitkan aikavalin Ei sisilly MIVAan

tavoitteet?
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Johtopaatokset

On tarkeda mielen hyvinvoinnille, etta lahelld on paikka, jossa voi osallistua toimintaan tai
kokea rauhaa omiin sen hetkisiin psyykkisiin tarpeisiin sopivasti. Tasta nykytilan
kuvauksesta saa hyvan kasityksen Lapinlahden nykytoiminnan monipuolisuudesta ja eri
kavijatyypeista. Kavijaryhmissa on paljon haavoittuvassa asemassa olevia ihmisia kuten
vahavaraisia, ikdihmisia ja tyoelaman ulkopuolella olevia. Lapinlahti tyollistaa
osatyokykyisia ja tarjoaa harrastusmahdollisuuksia ja osallisuutta varallisuudesta tai
muista ominaisuuksista riippumatta kaikille. Varmuudella voidaan todeta, ettd Lapinlahti
on kehittynyt alle kymmenessa vuodessa (2015-2022) suotuisaan suuntaan
mielenterveyden ndkokulmasta. Lapinlahti yhteison aukikirjoitetut missio ja toimintaa
ohjaavat arvot pyrkivit mielen hyvinvoinnin edistimiseen ja mielenterveyden suojatekijat
on niihin sisdankirjoitettuina. Tama nakyy myos kaytannossa, silla erilaiset
toimintamahdollisuudet ovat jatkuvasti lisdantyneet, samalla kun organisaatio on
kehittanyt yhteistyomuotojaan ja saanut koko ajan lisad yhteistybkumppaneita niin
Helsingin kaupungin eri yksikoistd, yritysmaailmasta kuin jarjesto- ja
koulutussektoreiltakin.

Mielenterveysvaikutusten nakokulmasta suurimmat haasteet liittyvat itse toiminnan
jatkuvuuteen. Erityisesti haavoittuvia ihmisryhmia tavoittava ilmaistoiminta on
riippuvainen ulkoisesta rahoituksesta. Hankkeilla on aina tietty elinkaari, ja kun rahoitus
loppuu, rahaa hanketyon henkil6sto- tila- ja hallinnointikuluihin ei ole. Koska toiminta ei
ole saanut lopullista hyvaksyntaa jatkuvuudelleen, epaivarmuus aiheuttaa stressia niin
kavijoille kuin toimijoillekin.

Lapinlahden nykytilan kuvaus antaa tukea nykytoiminnan arvon tunnustamiselle. Tata
esikartoitusta seuraa MIVA prosessin mukainen, tuore mielenterveysvaikutusten
ennakkoarviointi, jossa selvitetdan Helsingin kaupungin selvitystyoryhman raportissa
esittdmia, eri paatosvaihtoehtojen mielenterveysvaikutuksia keratyn kysely- ja
sidosryhmatyopajojen tulosten valossa.

Lapinlahden puisto mahdollistaa avointen
ja ilmaisten puistojumppien ja joogan
pitimisen
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Syksyisen Lapinlahden kuvasi Anna-Maija Aalto
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Liitteet
Liite 1. Pro Lapinlahti mielenterveysseuran hankkeet 2017-2022
Hanke ja Rahoittaja Toiminnan
Egustaorgamsaat Kohderyhmai(t) muodot Osallistujia
Tanssi vihapuhetta | Opetus- ja tanssi, kantaa ottava
vastaan - liikkkeelld | kulttuuriministe Maahan muuttaneet a katutaide/flash mob
kohti ri6 OKM Taiset 11 seki 1331
yhdenvertaisuutta suoma‘aise mm. liikunta
Pro Lapinlahti yhdessi
Opetus- ja Maahanmuuttajat,
kulttuuriministe | kansainviliset
ri6 OKM opiskelijat, keskusteluillat,
Miitti 2017-2019 turvapaikanhakijat, kielivaihto, tanssi- ja 4511
Pro Lapinlahti pakolaiset, taidepajat,
haavoittuvassa tapahtumat, lilkunta
asemassa olevat ja
kantaviesto
Opetushallitus Kehitetty
inkluusiomalli, jossa
MIITTI — Kaikki Maahan muuttaneet ia Keskustelu- ja
kohtaa 2018 . J2 | Kieliryhmid, 3787
. . suomalaiset 7
Pro Lapinlahti tanssi- ja
taidety6pajoja, open
kitchen, story sharing
WE POP-UP - STEA
Osallisuutta Osallisuuden polku
kulttuuri- ja mielenterveys- ja (tuetun
luontotapahtumist paihdekuntoutujatja | vapaaehtoisuuden 141
a kaikille 2017- ikdaihmiset malli), tapahtumat,
2019 viikoittaiset ryhmat,
Pro Lapinlahti
Yksindisyytta Maksutonta
Helsingin elamantilanteensa ryhmaitoimintaa ja
kaupunki takia kokevat ja tyopajoja (mm.
syrjaytymisvaarassa lautapeliryhma,
olevat aikuiset, kerran kuukaudessa
Asukastila mielenterveyskuntout | jirjestettava 250-400
Lahteelld 2021, Pro ujat, lautapelimaraton, kavijaa
Lapinlahti maahanmuuttaja- monikulttuurisia kuukaudessa
taustaiset kieliryhmia,
sekd tyoeldman Argentiinalaista
ulkopuolella olevat tangoa,
nuoret aikuiset ja joogaa seka
ikddntyneet meditaatiota)
Osa STEA Matalan kynnyksen
rahoitusta Tkaihmiset, yksindiset ;yhmatplm1nta,
Vapaaehtoistoimint ja syrjaytymisvaarassa rojekti- ja .. ... | 350 vakikavijaa
paaehtoisto ja syrjaytymis j
. o tapahtumatyoryhmat | ..
a Lapinlahdessa olevat nuoret aikuiset Mielent d jayli 5000
2021, Pro ja maahanmuuttajat, », vaelenterveyden tapahtumakavi
Lapinlahti mielenterveys- ja ensiapu 1 -koulutus, | ;i
p e yS-] J
piaihdekuntoutujat Matalan kynnyksen
liikkuntaryhmat,
Yleisolle avoimet
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tapahtumat ja
luennot,
Mielenterveysteemai
set taidendyttelyt,
Sosiaalisia taitoja
lisdavit tyopajat

MIITTT -
Hyvinvointia ja
kohtaamisia
Lapinlahden
Lihteelld 2021

STEA

Maahanmuuttajat,
turvapaikanhakijat,
muut kaupunkilaiset

Maahanmuuttajille
suunnattua
mielenterveytta ja
kokonaisvaltaista
hyvinvointia
edistdvavaa matalan
kynnyksen
ryhmétoimintaa,
Voimavaroja lisadvat
ryhmit ja
koulutukset,
RockHubs
perhebanditoiminta,
Avoin
tapaamispaikkatoimi
nta, Story Sharing
Café

280
ryhmaéosallistuj
aajan.1940
tapahtumakavi
jaa

Lapinlahden
lahteen
kaupunkiluontokes
kus 2020-22

Pro Lapinlahti ja
Lapinlahden
Kulttuuritoimi

Helsingin
kaupunki

Tilapdisesti tai
vakituisesti tyoelaman
ulkopuolella olevat,
kaupunkiluonnosta
kiinnostuneet

Luontoon tai
kiertotalouteen
liittyvéat tyopajat,
luennot,
ryhmétoiminta,
vhteisoviljely,
nayttelytoiminta,
infopiste
aukioloineen,
meditaatiohuone,
tapahtumat, lasten
luontoryhma

Keskimaarin
5000 kavijaa /
vuosi




